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Kartonpack Nyrt. Felelés Tarsaséagiranyitéasi Jelentés
a Budapesti Ertékiézsde Zrt. altal kozzétett

Felelds Tarsaséagiranyitasi Ajanlasainak megfeléien

A Kartonpack Nyrt. Igazgatdsaga a ko#lfs jovahagyasaval egyetértésben kiemelt feladatekinti és
fontosnak tartja a legmagasabb elvarasoknak is etedgftarsasagiranyitasi rendszer alkalmazasat. Ennek
megfeleben az Nyrt. tarsasagiranyitasa 6sszhangban varenlejg érvényesdkepiaci szabdlyozassal, a

Budapesti Ertékizsde kévetelményeivel és a Magyar Nemzeti Bank imgyifeligyeletének iranyelveivel.

A Kartonpack Nyrt. kozg§iése a Budapesti Ertélasde Zrt. Felgls Vallalatiranyitasi Ajanlasair6l tett ezen
nyilatkozatot egyhanguan fogadta el a 2016.032&%6 rendes kdzggsén.

Az Igazgatdsag

Az lgazgatésag a Tarsasag Ugyvézeterve, kialakitja és irdnyitja a tarsasag murd@szetét, hataskorébe
tartozik valamennyi tarsasagitnelet, gyakorolja a munkéltatéi jogokat az lgazgatp altal kinevezett
Ugyvezed igazgato felett.

Az Igazgatosag, mint a Kartonpack Nyrt. testiletelssséggel mikods Ugyvezed szerve, tevékenységében,
célkitizésében kiemelt feladatként szerepel a részvémyesk novelése, az eredményesség és hatékonyséag
javitdsa, a riikddés atlathatésaganak biztositasa, a kockazatéee, a kdrnyezetvédelem és a biztonsagos

munkavégzés koriilményeinek garantalasa.

Az lgazgatdésag tagjai és fuggetlenségi statuszsadak szakmai Onéletrajza kKéb kerll kozzétételre a

Tarsasag honlapjamww.kartonpack.hj

Jelleg Név Megbizas kezdete| Megbizas végélggetlenség statuszg
IT (EIn6k) Kerék Csaba 2010.04.20. hatarozatlan figgetlen
IT Dr. Mac,zmko 2010.04.20. hatarozatlan figgetlen
Istvan
IT Holbusz Akos 2010.04.20. hatarozatlan fuggetlen




Az Igazgatosag tagjainak dijazasa 2015. évben

Név Tisztség Juttatas jogcime Juttatas 6sszege, nedd
Kerék Csaba Igazgatdsag elndke tiszteletdij 300.000 Ft/h6
Dr. Maczinko Istvan Igazgatdséag tagja tiszteletdij 300.000 Ft/ho
Holbusz Akos Igazgatdséag tagja tiszteletdij 300.000 Ft/ho

Az lgazgatdsag nikodése

Az Igazgatdsag, mint testiletikbdik és hoz hatarozatokat.

Az lgazgatdsag ikodését Uigyrendben hatarozta meg, amelyet rendszreaktualizal. Az Ggyrend tartalmazza:
az lgazgatésag feladat- és hataskorét, az Igazgptésamara szikséges informéacidk korét és a jekté
gyakorisagat, az elndk és a tagok feladatait, azgatésagi tlések rendjét éél@szitését, annak napirendjét, a

dontéshozatali rendszert, a dontések végrehajtésdleasrzését.

Az Igazgatosag beszamoldja 2015. évi tevékenységjér

2015-ben az lgazgatdsag 4 ulést tartott 100%-avéédi arany mellett.

Az lgazgatdsag bizottsagai

Az lgazgatdsagnak a kiilon bizottsdga nincsen. Tagsméretéll adoddan az lgazgatdsag hatékonyan latja el a
pénzlgyi, kockazatkezelési, beksllersrzési, pénzigyi auditalasi tertletekkel kapcsolampges feladatokat. Az
Igazgatosadg hatékony munkajanaléseitése érdekében egyes projektek megvaldsitasébakyolitasa
érdekében kiutsszakérsket alkalmazhat.

Az lgazgatdsag és az Ugyvezetés kapcsolata

Igazgatosag altal az Ugyvezetéshez delegalt doésésataskori jogositvanyokat az alapszabaly hetarmeg.

Az attdl valo eltérést az Igazgatdsag hatarozataibsei kbzzé.



A Kartonpack Nyrt. fels 6vezetése, vezétallasi személyei

Név Beosztas Megbizas kezdete
Téth Gabor ligyvezétigazgato 1993.01.04.
Bagdi lldiko miszaki vezet 2005.01.01.
Kosda Péter gazdasagi vezet 1998.08.01.

A felsdvezetés 6sztonzési rendszere

Az Igazgatosag évente egy alkalommal értékeli sh¥elzetés munkajat mind egyéni, mind tarsasagi szirte

kitiizi az adott idszakra vonatkozo, 6sztdnzési rendszerben meghatéfeladatokat és azok teljesitését.

Felugyeb Bizottsag

A Feligyeb Bizottsdg a tulajdonosok megbizasabdl élien a tarsasadg Ugyvezetését. A Kartonpack

Alapszabalya szerint a Tarsasag Fellgikottsaga 3 taghdl all. Az FB-nak nincs munkaadélitagja.

Jelleg Név Megbizas kezdete Megbizas végéliggetlenség statuszg
FB (EIn6k) | Kiszner Istvan 2010.04.20. 2018.04.21. fuggetlen
FB Majer Zoltan 2012.04.23. 2018.04.21|. fiiggetlen
FB NémA?E(‘)'S‘éSZ'é 2010.04.20. 2018.04.21. fuggetlen

A 2015.04.22-én a kozgiés az alabbi hatadrozatban hosszabbitotta meg é$-BB tagjainak meghizasat.
10/2015. (04.22.) sz. hatarozat:

A kozgyilés egyhangulag megvalasztotta a kovetkezemélyeket a FelugyeBizottsadg és az Audit Bizottsag
tagjainak: Kiszner Istvant (a. n.: Lasst Eva, 214€Is6mér, Liget u. 26. sz. alatti lakos), Némethsizé Akost
(a. n.: Papp Julianna, 2013 Pomaz, Arvalanyhaj u684/19. sz. alatti lakos), Majer Zoltant (anyja rev

Molnar Erzsébet , 1162 Budapest, Avarszallas u. 40.alatti lakos.)
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A FB 2015-ben 3 (lést tartott 100% részvétel mellet
A Fellgyel Bizottsag tagjainak dijazasa 2015. évben
Név Tisztség Juttatas jogcime Juttatas 6sszege, nmed
Kiszner Istvan Felligyeb Bizottsag elndke tiszteletdij 150.000 Ft/h6
Mayer Zoltan Felligyeb Bizottsag tagja tiszteletdij 150.000 Ft/h6
Németh Laszl6 Akos Felligyeb Bizottsag tagja tiszteletdij 150.000 Ft/hé

Audit Bizottsag

A kozgyilés 2007-ben vélasztott Audit Bizottsagot a FelligyRizottsag fliggetlen tagjai kozil. Az Audit
Bizottsdg megéisiti a Tarsasag pénzigyi és szamviteli politikéjetfi fliggetlen kontrollt.
Az Audit Bizottsag hataskorébe tébbek kozott abhilfeladatok tartoznak:
> aszamviteli torvény szerinti beszamol6 véleméngezé
> akonyvvizsgaloval megkotetidzerddés ebkészitése,
> a konyvvizsgaloval szembeni szakmai kovetelménysk 6észeférhetetlenségiéghsok érvényre
juttatasanak figyelemmel kisérése, a kdnyvvizsgdldralé egyittnikodéssel kapcsolatos teéid
ellatasa, valamint — sziikség esetén — az Igazgpt@sgfy a Felligyél Bizottsag szamara intézkedések
megtételére vald javaslattétel,
> apénzugyi beszamolasi rendszédikidésének értékelése, elierése és javaslattétel a szilkséges

intézkedések megtételére.

Az Audit Bizottsag tagjai

Név Megbizas kezdete Megbizas vége Megjegyzés
Kiszner Istvan 2010.04.20. 2018.04.21. a bizottsag elnoke
Méjer Zoltan 2012.04.23. 2018.04.21. tag

Németh Laszl6 Akos 2010.04.20. 2018.04.21. tag




Az Audit Bizottsag beszamoldja 2015. évi tevékenygérdl

2015. évben az Audit Bizottsag 3 Ulést tartott 18@¥atlagos részvételi arany mellett. Feladata volt
» az Nyrt. niikddésének jogszabalyi megfelelése,

a Nyrt. szabalyzatainak rendszeres fellilvizsgalata

a pénziigyi és ehhez kapcsolédé jelentésekéeiéne,

a szamviteli tdrvény szerinti beszamol6 és anmdéményezése;

a mikddeés kockazati elemeinek és kockazatkezelési zenéisek vizsgélata,

YV V V V V

a pénzigyi beszamoléasi rendszéikirdésének értékelése és javaslattétel a szuks#tigekadések

megtételére.

Vallalati kockazatkezelés

A Kartonpack Nyrt. kockazatkezelési célja a vatladvékenységét a lefieiegbiztonsagosabbé tenni. A tarsasag
kockézatkezelési politikajaban kiemelten kezekweekenységéth adodod dsszes kockazatot. A kockazatkezelési
irdnyelvek kiterjednek a tiszaki, gazdasagi, piaci kockazaton til a vagyoni,uaemsziineti, az uzleti, a

felelésségi, a veld, a biztonsagtechnikai, a kdrnyezetvédelmi kock@dkziezelésére is.

Az egységes Kartonpack Kockazatkezelési Szabafydatgozas alatt van.

Konyvvizsgalok

A konyvvizsgalot a Kartonpack Nyrt. kozjgse valasztja meg.

A Kartonpack Nyrt. kdzg§lés altal valasztott fiiggetlen kényvvizsgalé a REFG AUDIT Kdnyvvizsgalo és
Adészakérd Kft. (4032 Debrecen, Bészorményi Gt 47. 1/5., @ggzékszama:, 09-09-006577), 2013. 4prilis 24.
napjatol 2016. majus 31. napjaig tefjdthtarozott idtartamra. A megbizott tarsasag nevében a kényv&iasg
feladatokat Gyapjas Istvan (4033 Debrecen, VakyBottu. 54, an: Balogh Irén) kamarai tag konyvvidsga
(MKVK tagszam: 004857) latja el, aki a konyvvizsg#irt személyében fete kdnyvvizsgalo.

Kartonpack Nyrt. kdnyvvizsgalatanak dija 2015. évBet00 eFt volt.



Kapcsolat a részvényesekkel, bennfentes kereskedale

Az Igazgat6sag tudatdban van annak, hogy a tedéalddis a Tarsasag imzaki és gazdasagi eredményeiért és
teljesitményeiért, teljes thodéséért, tisztdban van a részvényesek elvar§sawamindent megtesz annak

érdekében, hogy azoknak megfeleljen.

A részvényesekkel tortén kapcsolattartas hivatalos csatorndi az éves ggenvalamint a Budapesti
Ertékibzsdén kozzétett féléves gyorsjelentések és egyélebesek. A rendszeres és rendkiviili bejelentisek
tarsasag megjelenteti a MNB feliigyelet kozzétételialamint sajat honlapjan is. Emellett a részvéake
tajékoztatast kapnak az Uizletmefietaz eredményekt és a stratégiardl az éves rendes kdgen, valamint a
rendkivili kozgyiléseken. A befekték év kozben is megkereshetik a kérdéseikkel, a Wdegeken

felvethetnek kérdéseket, és javaslatokat tehetnek.
A Kartonpack Nyrt. befektét kapcsolattartéja (Kosda Péter gazdasagi Wzeteléss a fenti tevékenységek
Osszefogaséért és a részvényesekkel trigapi kapcsolattartdsért (az eléfisdly a tarsasdg honlapjan

megtalalhato).

A Tarsasag elkotelezett hive a nyilvanos kereskedeén forgd értékpapirok tisztességes kereskedekmén

munkatérsaitél elvarja, hogy bennfentes informaciékeruljenek nyilvanossagra.

Részvényesi jogok gyakorldsa, kozdiési részvétel

A kozgyilésen minden részvényes a tulajdondbarb ledszvények szavazati sulya alapjan gyakorolhatja
szavazati jogat. Minden Kartonpack részvény egyawzatra jogosit. A részvényes a koilggen a részvényesi
jogok gyakorlaséra letéti, illetve tulajdonosi ighs birtokaban, a részvénykdnyvbe toétéejegyzést kbvéen
jogosult. A kozgyilési részvétel feltételeit tarsasagunk kddggi hirdetményeiben teszi kdzzé. A koilpsi
hirdetményeket tarsasagunk alapszabalya szeriatsasag a BET, a MNB feliigyelet és a Kartonpack.Nyr
honlapjan teszi kézzé.. Az évi rendes kdilgg az lgazgatdsagnak a FelUgy@izottsag altal jovahagyott
javaslatara dont abban a kérdésben, hogy az add@etimény mely része legyen a vallalkozasbha

visszaforgatando, és mely része osztalékként kefimh.
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FT Nyilatkozat

a Felebs Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valdnegfelelésél
A Kartonpack Nyrt. (Tarsasag) a FélelTarsasagiranyitasi Jelentés részeként az aldibldzatok kitéltésével
nyilatkozik arrél, hogy a Budapesti Ertéksde Zrt. altal kiadott Felgs Tarsasagiranyitasi Ajanlasok ("FTA”)
meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasgkatslatokat sajat tarsasagiranyitasi gyakortatean
milyen mértékben alkalmazta.
A tablazatok attekintésével a piaci szes&pkdnnyen tajékozodhatnak arrél, hogy az egyessagok feldls
tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékbenl feleg az FTA-ban foglalt bizonyos elvarasoknak attha
kdnnyen dsszehasonlithatova teszi az egyes tadagggkorlatat.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje

A tarsasag megjel6li, hogy a vonatkozé ajanlastlalkzza-e, avagy sem, illetve nemleges valaszreséwid

tajékoztatast ad arrdl, hogy milyen okok miatt redkalmazta az adott ajanlast.

A 1.1.1 Az igazgatésag / igazgatétanacs gondoskodott ,ahofy a részvényesek a megféletsben

hozzajussanak a jogaik gyakorlasahoz szikségeasnatokhoz.
lgen Nem (magyarazat)

A 1.1.2Atarsasag az "egy részvény - egy szavazat" alketmazza.
Igen Nem (magyarazat)

A 1.2.8 A tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azdetigtelek teljesitésével vehetnek részt a tarsasag

kozgyilésén.
lgen Nem (magyarazat)

A 1.2.9A tarsasag kozd¥esi napirendi pontjai kdzott csak olyan témak speinek, melynek témajat pontosan

meghatéaroztak, leirtak.
lgen Nem (magyarazat)
A hatérozati javaslatokban kitértek a feligydlizottsag javaslatara, valamint a dontés hatakaiészletes

magyarazatara.
Igen Nem (magyarazat)
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A 1.2.10A napirendi pontokhoz készitett részvényesi éstedoket, kiegészitéseket leghiels a kdzgyilést két

nappal megélkéen kozzétették.
Igen Nem (magyarazat)
Nem érkezett részvényesi észrevétel.

A 1.3.8 A kozgyilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a Esgesek legkébb a regisztracidval
egyidejileg megismerhették.

Igen Nem (magyarazat)
Nem érkezett részvényesi észrevétel.

A napirendi pontokra vonatkozéan megtett irasosegsteleket a kozdyést két munkanappal megeben

kozzétették.

Igen Nem (magyarazat)

Nem érkezett részvényesi észrevétel.

A 1.3.10A vezeb tisztségvisélk megvalasztasa €s visszahivasa személyenként tkéitérozattal tortént.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.1.1Az igazgatdsag / igazgatétanacs feladatai kitegidh 2.1.1 pontban foglaltakra.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.3.1Az igazgatosag / igazgatdtanacérelmeghatérozott rendszeres gyakorisaggal tléstttar

Igen Nem (magyarazat)

A feligyeb bizottsag dire meghatarozott rendszeres gyakorisaggal Uldstttar

lgen Nem (magyarazat)
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Az igazgat6sag / igazgatétanacs Ugyrendje rendkll@z ebre nem tervezhét lilések lebonyolitasardl, az

elektronikus hirk6d eszkdzok utjan torténdontéshozatalrol.
lgen Nem (magyarazat)

A felugyeb bizottsag Ugyrendje rendelkezik azrel nem tervezhétiilések lebonyolitasarél, az elektronikus

hirkdzk eszkdzok utjan torténdontéshozatalrol.
Igen Nem (magyarazat)

A 2.5.1 A tarsasag igazgatdsagaban elegesdamu flggetlen tag van az igazgatésag partagjansi
biztositdsahoz.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.5.4 Az igazgatdsag / igazgatdtanacs rendszekdmbnként (az éves FT jelentés kapcsan) a flggsiten

megebsitését kérte fliggetlennek tartott tagjaitol.
lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag tagjai a tagsaguk létrejottekor atiiiztak, hogy fliggetlennek néisiiinek-e. Ezt kovéen
kotelesek értesiteni a tarsasagot, ha statuszwudtmzas torténik.

A 2.5.6 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az &égdg / igazgatdtanacs és a fellgymizottsag

fliggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkabtt fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan nem hozta nyilvanossagra azgaésag és a felligyebizottsag fliggetlenségével
kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fiiggetlgn&éitériumokat, a tarsasag a Gazdasagi Tarsasadlgskolo
torvény (Gt.) figgetlenségre vonatkozé szabaljlkitlmazza.

A 2.6.1 Az igazgatésag / igazgatOtanacs tagja tajékozimtagazgatosagot / igazgatotanacsot (feliigyel
bizottsagot / audit bizottsagot), ha a tarsasagy(\mrmely leanyvallalata) tgyletével kapcsolathahki (vagy

mas kozeli kapcsolathan allé személynek) jéeiszemélyes érdeke allt fenn.

lgen Nem (magyarazat)

10
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A 2.6.2 A testileti és menedzsment tagok (és a velik kdgitmn all6 személyek), valamint a tarsasag yilet
lednyvallalata) kozott 1étrejott Ugyleteket a t&dm altalanos Uzleti gyakorlata szerint, de azadlts Uzleti

gyakorlathoz képest szigorubb atlathatosagi szak&@iapjan bonyolitottak le.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen tgylet.

A 2.6.2 szerinti, az altaldnos Uzleti gyakorla@fiés Ggyleteket és azok feltételeit elfogadtattak aidgeb
bizottsaggal (audit bizottsaggal).

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen tgylet.

A 2.6.3 A testlleti tag tajékoztatta a fellig§ebizottsagot / audit bizottsagot (jedbizottsagot), ha nem a

cégcsoporthoz tartoz6 tarsasagnal kapott testatgtagra, menedzsment tagsagra vonatkozo felkérést.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.6.4 Az igazgatésag / igazgatétanacs kialakitotta aatd@gon belili informacidaramlasra, a bennfentes

informaciok kezelésére vonatkoz6 iranyelveit, éddggelte ezek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)

Az irdnyelvek csak informélisan léteznek tarsaségetélsl adoddoan.

Az igazgatdésag / igazgatétanacs kialakitotta a feemes személyek értékpapir kereskedésére vonatkozd

iranyelveit, és felligyelte ezek betartasat.

Igen _Nem (magyarazat)

Az irdnyelvek csak informélisan léteznek tarsaségetelsl adodoan.

A 2.7.1 Az igazgatdésag / igazgatétanacs javadalmazasiyehéeket fogalmazott meg az igazgatdésag /
igazgatotanacs, a fellgyelbizottsag és a menedzsment munkajanak értékelésgrgavadalmazasara

vonatkozoéan.

Igen Nem (magyarazat)
11



A feliigyeb bizottsag véleményezte a javadalmazasi irdnyetveke

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatétanacs és a felifgyizlottsag javadalmazasara vonatkozo elveket ds\adtnzasait a

kozgyilés kilén napirendi pontban hagyta jéva.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.7.2 Az igazgatdsag / igazgatdtanacs az adott Gzletbéatkozasaban értékelte sajat munkajat.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.7.2.1A felugyeb bizottsadg az adott Gizleti év vonatkozasaban dteékajat munkajat.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.7.3 Az igazgatdsag / igazgatétanacs hataskorébe itardomenedzsment teljesitményének dllegse és

javadalmazasanak megallapitasa.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag hataskorébe tartozik az ligyveiggtzgato teljesitményének elignése és javadalmazasanak
megéallapitdsa. Az Ugyvedeligazgatd hataskorébe tartozik a menedzsment iteli@syének elletrzése és

javadalmazasanak megallapitasa.

A menedzsment tagokat iltleta szokasostdl elt@rjuttatasok kereteit és ezek valtozasait a kol kiillon

napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen.

A 2.7.4A részvény alapu javadalmazasi konstrukciok eladibzgyilés jévahagyta.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen javadalmazas.
12
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A részvény alapu javadalmazéasi konstrukciokkal kafatos kozg§lési dontést megétéen a részvényesek

részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2. 7tbpa foglaltak szerint)

Igen _Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen javadalmazas.

A 2.7.7 A tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkdtzits a kdzgilés elé terjesztette.
Igen _Nem (magyarazat)

Az éves jelentés informaciot ad az éves javadalsrakza

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igazgatd/ igazgatdtanacs, a felldyebizottsag, és a

menedzsment egyes tagjainak dijazasat.
Igen Nem (magyarazat)
Az éves jelentés informaciot ad az éves javadalsrakza

A 2.8.1 Az igazgatésag / igazgatdtanacs, vagy az Aaltafkodtetett bizottsag felés a tarsasag teljes

kockazatkezelésének felligyeletéért és iranyitasaért
Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdésag / igazgatétanacs meghatarozott zereisséggel tdjékozédik a kockazatkezelési eljaraso

hatékonysagarél.
Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdésdg / igazgatdtandcs megtette a sziksEgeseket aébb kockazati teriiletek azonositdsa

érdekében.
lgen Nem (magyarazat)
A 2.8.3Az igazgatdsag / igazgatotanacs megfogalmaztésa kentrollok rendszerével kapcsolatos elveket.

Igen Nem (magyarazat)
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A belss kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszei®ositja a tarsasag tevékenységét érackazatok

kezelését, a tarsasag célkigseinek elérését.
lgen Nem (magyarazat)

A 2.8.4 A belss kontrollok rendszerének kialakitdsanal az igazfdd igazgatétanacs figyelembe vette a 2.8.4

pontokban szereplszempontokat.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.8.5A menedzsment feladata és fék=ége a belskontrollok rendszerének kialakitasa és fenntartasa
lgen Nem (magyarazat)

A 2.8.6 A tarsasag kialakitott egy fiiggetlen Helksllersrzési funkciot, mely az audit bizottsagnak tartozik

beszamolasi kotelezettséggel.
lgen Nem (magyarazat)

A belss audit csoport legaldbb egyszer beszamolt az diditttsdgnak a kockazatkezelés, a delentroll

mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkcibkoahésésl.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.8.7 A bels ellersrzési tevékenységet az audit bizottsdg megbizapgal a bels ellerrzés hajtja végre.
Igen _Nem (magyarazat)

A bels ellensrzés szervezetileg elkilonil az operativ vezetégitvmenedzsmerit

Igen _Nem (magyarazat)

A bels ellerdrzés az ligyvezétigazgatd iranyitasa ala tartozik.

A 2.8.8 A beld) audit tervet az audit bizottsag javaslata alaganigazgatésag / igazgatétanacs (feligyel
bizottsag) hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)
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Az Ugyvezeb igazgatd hagyta jova. A bélawudit terv tjékoztatdsként keriil az lgazgatéséazéaudit bizottsag

elé.

A 2.8.9 Az igazgatésag / igazgatétanacs elkészitette tidéh a részvényesek szamara adéb&tntrollok
mitkodésébl.

Igen Nem (magyarazat)
Az lgazgatésag a kozgésen tajékoztatja a részvényeseket asadatrollok mikodésél.

Az igazgatosag / igazgatétanacs kidolgozta adbktmtrollok mikédésésl készitett jelentések fogadasaval,

feldolgozasaval, és sajat jelentésének elkészékapcsolatos eljarasait.
Igen Nem (magyarazat)
Az eljarasok kidolgozasa folyamatban van.

A 2.8.11Az igazgatdsag / igazgatotanacs beazonositotédsa kontrollok rendszerének Iényeges hidnyossagat,

s felllvizsgélta és atértékelte az ezzel kapcsslaeckenységeket.

Igen Nem (magyarazat)

Az eljarasok kidolgozasa folyamatban van.

A 2.9.2 Az igazgat6sag / igazgatotanacs, a fellgymerottsag és az audit bizottsdg minden esetbesitst
kapott arrél, ha a kényvvizsgalénak adott megbjelisgénél fogva jeleiis raforditast jelenthet, érdekitkdzést
idézhet &b, vagy barmilyen mas médon Iényeges hatassal ahétletmenetre.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen megbizas.

A 2.9.3 Az igazgatésag / igazgatétanacs tajékoztattatmyek bizottsagot arrdl, hogy a tarsasagkidését
Iényegesen befolyasolé eseménnyel kapcsolatbaa bieg a kdnyvvizsgalatot ellatdé gazdalkodd szeteeze
illetve kuls szakeérdt.

Igen Nem (magyarazat)
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Nem volt ilyen megbizas.

Az igazgatosdg / igazgatOtanacs hatarozatabéreteken rogzitette, hogy milyen események tekiteket

olyannak, mely jeleisen befolyasoljak a tarsasagkndését.

Igen Nem (magyarazat)

A lehetséges befolyasol6 eseményeket az Uigyveestgs Igazgatdsag folyamatosan értékeli.

A 3.1.6 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az ehidittsagra, jeldbizottsagra, javadalmazési
bizottsagra delegalt feladatokat, a bizottsagokitd@éseit, lgyrendjét, dsszetételét (a tagok nevériakd
életrajzanak és kinevezése idejének feltiintetésével

Igen Nem (magyarazat)

Csak audit bizottsag van és annak feladatait aiktAlapszabdly szabalyozza.

A 3.2.1Az audit bizottsag feligyelte a kockazatkezeléghmnysagat, a belkontroll rendszer rikodését és a

bels) ellerbrzés tevékenységét is.

lgen Nem (magyarazat)

A 3.2.3 Az audit bizottsadg pontos és részletes tajékastédd@pott a betsellersr és a fiiggetlen kényvvizsgald

munkaprogramjarél; s megkapta a kodnyvvizsgaldé kéimpgalat soran feltart problémakra vonatkozo

beszamolgjat.

lgen Nem (magyarazat)

A 3.2.4Az audit bizottsag az Uj kdnyvvizsgalé jeléltbekérte a 3.2.4 szerinti feltaré nyilatkozatot.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt Uj kdnyvvizsgald jeldlt.

A 3.3.1A tarsasagnal jelébizottsag nikodik.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemikodik jeldlébizottsag. A lgazgatésdga kezeli a jghizottsag feladatait.
16



A 3.3.2A jeldlsbizottsag gondoskodott a személyi valtozasékédzitéséil.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemiikddik jeldlobizottsag.

A jel6l6bizottsag attekintette a menedzsment tagok kividaara és kinevezéseére vonatkozo eljarasokat.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemiikddik jeldlobizottsag.

A jeldlbizottsag értékelte a testileti és menedzsmenk timyékenységét.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemitkodik jeldl6bizottsag.

A jeldlébizottsdg megvizsgélta a testileti tagok jeloléséomatkozd Osszes olyan javaslatot, melyet a

részvényesek, vagy az igazgatdsag / igazgatotaerdesztett €.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemikodik jeldl6bizottsag.

A 3.4.1A tarsasagnal javadalmazasi bizottsékaalik.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemikodik javadalmazési bizottsag. A tarsasag lgazgawsatja el ezen feladatokat.

A 3.4.2 A javadalmazasi bizottsag a testiiletek és a menegizt javadalmazasanak rendszerére (dijazas egyéni

szintje, struktlraja) tett javaslatot, illetve végmnek elletirzését.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.
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A 3.4.3 A menedzsment javadalmazasat a javadalmazasitdiigotjavaslata alapjan az igazgatésag /

igazgatétanacs hagyta jova.
Igen Nem (magyarazat)
A tarsasagnal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

Az igazgatésag / igazgatotanacs javadalmazasatadgimazasi bizottsag javaslata alapjan a kiiégyhagyta

jova.

Igen _Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemiitkodik javadalmazasi bizottsag.

A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, kotéséigsek, egyéb juttatasok rendszerét is étlete.
Igen _Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemiitkodik javadalmazasi bizottsag.

A 3.4.4 A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmaa@t a javadalmazasi elvek, és az egyes személyek

javadalmazéaséara vonatkozéan.

Igen _Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

A javadalmazasi bizottsag attekintette a menedzstagokkal kotott szetmések feltételeit.
Igen _Nem (magyarazat)

A tarsasagndal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

A javadalmazasi bizottsag ellénizte, hogy a tarsasag eleget tett-e a javadalmakzésiéseket érikit

tajékoztatasi kotelezettségeknek.
Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.
18



A 3.4.7 A javadalmazasi bizottsagi tagok tobbsége fiiggetle

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

A 3.5.1 Az igazgat6sag / igazgatdtanacs nyilvanossagréahodokait a javadalmazéasi és a jéhirottsag

Osszevonasaval kapcsolatban.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nemiikodik jeldls és javadalmazasi bizottsag.

A 3.5.2 Az igazgat6sag / igazgatétanacs végezte el adjedsl javadalmazasi bizottsag feladatait, s ennek

indokairdl tajékoztatast adott ki.

Igen Nem (magyarazat)

Az Igazgatdsag végezte ezen feladatokat, de neokaltd azt.

A 4.1.1Az igazgat6sag / igazgatétanacs a tarsasag ngibsdigra hozatali irdnyelveiben meghatarozta azakat
alapelveket és eljardsokat, amelyek biztositjakgyhaninden, a tarsasagot éfintilletve a tarsaséag
értékpapirjainak arfolyamara hatast gyakorlé jélenhformécié pontosan, hidnytalanul ééhdn kdzzétételre
kerlljon, hozzéaférhétlegyen.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag pontosan betartja a kbzzétételre vopatkisvényi szabalyozast, a Budapesti Efiéstle és a MNB

Felligyelet kbzzétételre vonatkozé iranyelveit.

A 4.1.2 Az informéacio6 szolgaltatas soran a tarsasag biptivs, hogy minden részvényes, piaci széregzlonos

elbanas ala esik.

lgen Nem (magyarazat)

A 4.1.3A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveibtdr kz elektronikus, internetes ktzzététel eljdiras

Igen Nem (magyarazat)
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A tarsasag honlapjat a nyilvdnossagra hozatali ppetok, és a befekidt tajékoztatasat szemod tartva

alakitja ki.

lgen Nem (magyarazat)

A 4.1.4Az igazgatdsag / igazgatdtanacs felmérte a nyilsdagra hozatali folyamatok hatékonysagat.
Igen Nem (magyarazat)

A 4.1.5A tarsasag honlapjan kozzétette tarsasagi eseraptiyat.

Igen _Nem (magyarazat)

A tarsasag mindig meghirdeti eseményeit.

A 4.1.6Az éves jelentésében és honlapjan tajékoztatj@hsainossagot stratégiai céljairdl, @tevékenységével,

Uzleti etikaval, az egyéb érintett felekkel kapasos irdnyelveifl is.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag még nem tette kdzzé ezen iranyelveit.

A 4.1.8 Az igazgatésag / igazgatotanacs az éves jelemtéslidatkozott arrél, hogy az éves pénziigyi
kimutatdsok kényvvizsgélataval megbizott kbényvvédéggazdasagi szervezet milyen jellegs nagysagrefid
egyéb megbizast kapott a tarsasagtdl, illetve aledalyvallalatatol.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen megbizas.

A 4.1.9 A tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjaivampssagra hozza az igazgatésag / igazgatétanacs,

felligyeb bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmaifpédgarol szol6 informéciokat.
Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen informacidkat.
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A 4.1.10A tarsasag tajékoztatast adott az igazgatosdazfagotanacs, felligyebizottsag bels szervezetéil,
mitkddésébl, és az igazgatésadg / igazgatétanacs, menedzsmenkajanak, valamint az egyes tagok
értékelésekor figyelembe vett szempontokrol.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag tajékoztatast adott az Igazgatdésag,gyeltii Bizottsag bels szervezetdil, miikodésébl. Az
Igazgatésadg, menedzsment munkdjanak értékelésakmlembe vett szempontokrol a tagok értékelésekor
figyelembevett szempontokrol nem tortént tajékatat

A 4.1.11 A tarsasag az éves jelentésében, illetve honlapjjavadalmazasi nyilatkozatban tajékoztatta a
nyilvanossagot az alkalmazott javadalmazasi irarejabl, azon beliil az igazgatésag / igazgatétanacsyyek
bizottsag és a menedzsment tagjainak dijazasavéldalmazasarol.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen informaciokat.

A 4.1.12 Az igazgatésag / igazgatotanacs kozzétette a kathk&zelési irdnyelveit, melyben kitért a lels
kontrollok rendszerére, az alkalmazott kockazatiéstealapelvekre és alapéeszabalyokra, illetve aébb
kockézatok attekibtismertetésére.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen informaciokat.

A 4.1.13 A piaci szereflk tajékoztatdsa érdekében a tarsasag évente, az jélemtés kozzétételekor,

nyilvanossagra hozza febsl tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.
Igen Nem (magyarazat)

A 4.1.14A tarsasag honlapjan nyilvdnossagra hozza a bet@sfezemélyeknek a tarsasag részvényei értékpapir

kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.
Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen informacidkat.
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A tarsasag az igazgatésdg / igazgatdtanacs, fdlligyeottsdg, és a menedzsment tagok a tarsasag
értékpapirjaiban fennallé részesedését, illetveésaveny-alapu 6sztdnzési rendszerben fenndllo eitdégét az
éves jelentésben és a tarsasag honlapjan felgintett

lgen Nem (magyarazat)

A 4.1.15 A tarsasadg az éves jelentéshen és a tarsasagpjdonledzzétette az igazgatdésag / igazgatoétanacs
tagjainak és a menedzsment barmilyen harmadik | féllé6 kapcsolatat, amely a tarsasagikodését
befolyasolhatja.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen kapcsolat.

Javaslatoknak valé megfelelés szintje

A tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkavaslatat alkalmazza-e, avagy sem
lgen Nem

J 1.1.3A tarsasagnal befektatkapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egysékiahk.
Igen _Nem

Kosda Péter gazdaséagi ver#itja el a feladatot.

J 1.2.1 A tarsasag kozzétette honlapjan a kdid€senek lebonyolitasara és a részvényes szavazgingk

gyakorlaséra (kitérve a meghatalmazott Utjan térezavazasra) vonatkozé ésszefoglalé dokumentumat.
lgen Nem
J 1.2.2A tarsaséag alapszabdlya a tarsasag honlapjan kirebts.

Igen Nem
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J 1.2.3 A tarsasag honlapjan a 1.2.3 pontnak medfe(al tarsasagi események fordulénapjara vonatkozo)

informaciokat kozzétették.
Igen Nem

J 1.24 A 1.2.4 pont szerinti kozdgyesekkel kapcsolatos informéacidkat, dokumentumokiateghivo,

eléterjesztések, hatarozati javaslatok, hatarozasgfyakdnyv) a tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta.
lgen Nem

J 1.2.5 A tarsasag kozgyését ugy tartotta meg, hogy azzal Iéhét tette a részvényesek minél nagyobb

szamban val6é megjelenését.
lgen Nem

J 1.2.6 A tarsasdg a kézhezvételt kdvedt napon belll, az eredeti koZd§si meghivd kodzzétételével

megegye& modon kdzzétette a napirendi pontok kiegészitését.
Igen Nem
Nem volt ilyen

J 1.2.7A tarsasag altal alkalmazott szavazasi eljarédodiiptta a tulajdonosok dontésének egyériehiagos

és gyors meghatarozasat.
lgen Nem

J 1.2.11 A tarsasag a részvényesek kérésére elektronikisaovabbitotta a kozdyeéshez kapcsolodo

informaciokat.
lgen Nem

J 1.3.1 A kozgyilés elndkének személyét a tarsasag kiEgpe a napirendi pontok érdemi targyalasétel
elfogadta.

lgen Nem
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J 1.3.2Az igazgatésag / igazgatétanacs és a felibgyizbottsag a kdzgiésen képviseltette magat.
lgen Nem
J 1.3.3A tarsasag alapszabalya ledsgtget ad arra, hogy a tarsasag kékzgein az igazgatdsag / igazgatétanacs
elnbkének, vagy a tarsasag részvényeseinek kezgemésgre harmadik személy is meghivast kapjon, s a
kozgyilésen a kapcsolédé napirend megtargyalasakor hoalads és véleményezési jogot kapjon.

lgen Nem

J 1.3.4A tarsasag nem korlatozta a koatfsen résztved/tulajdonosok felvilagositast kigrészrevétel tételi és

inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyeifadtételt nem tdmasztott.

lgen Nem

J 1.3.5A tarsasag honlapjan harom napon belil kbzzétetikra a kérdésekre vonatkozé vélaszait, melyeket a
kozgyilésen nem tudott kielégin megvalaszolni. A tarsasadg kozzétette magyatazatavalaszok
megtagadasara vonatkozoan.

Igen em

Nem volt ilyen kérdés

J 1.3.6 A kozgyilés elnbke és a tarsasag biztositotta, hogy a Ki&sgn felmeril kérdésekre tortén
valaszadéassal a torvényi, valamifizgdei ebirasokban megfogalmazott tajékoztatasi, nyilvangrssdozatali
elvek ne sériljenek, illetve azok betartasra kendk.

lgen Nem

J 1.3.7A kozgyilési dontésekil a tarsasag sajtokdzleményt jelentetett megydlshjtotajékoztatot tartott.
Igen Nem

J 1.3.11Az egyes alapszabaly mddositasokrdl a tarsasag/idézg kilon hatarozatokkal dontott.

Igen Nem
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J 1.3.12 A tarsasdg a hatarozatokat, valamint a hatarozatasjatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket dasaokat is tartalmazd kozij¢si jegydkonyvét a
kdzgyilést kdved 30 napon belll kozzétette.

Igen Nem

J 1.4.1A tarsasag 10 munkanapon belill kifizette azonwésgesei szamara az osztalékot, akik ehhez minden

szilkséges informaciét, illetve dokumentumot medadta
Igen Nem
Nem volt osztalék fizetés.

J 1.4.2 A tarsasdg nyilvanossagra hozta az ellene irdnyaldasarlast megakadalyoz6 megoldasokkal

kapcsolatos iranyelveit.

Igen em

J 2.1.2 Az igazgat6sag / igazgatétanacs Ugyrendje tarlaenaz igazgatdésag / igazgatoétanacs felépitését, az
Ulések edkészitésével, lebonyolitdsaval és a hatarozatokagalnazasaval kapcsolatos teéket és egyéb, az
igazgatdsag / igazgatétanacskidését éririt kérdéseket.

lgen Nem

J 2.2.1A felugyeb bizottsag ligyrendjében és munkatervében részlatdmrottsag riikddését és feladatait,

valamint azokat az Ugyintézési szabalyokat és fotakat is, amelyek szerint a felligyélizottsag eljart.
lgen Nem

J 2.3.2 A testlleti tagok az adott testileti lést leghl&lt nappal megéréen hozzafértek az adott Ulés

eléterjesztéseihez.
lgen Nem

J 2.3.3Az lgyrendben szabalyozasra kerll a nem testislgtik testileti Glésen valoé rendszeres, illetvdi ese

részvétele.

lgen Nem
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J 2.4.1Az igazgatOsag / igazgatotanacs tagjainak megxtdlss atlathaté modon tortént, a jeldltekre vormdko

informaciok legalabb 6t nappal a kd#tgst megeaizéen nyilvanossagra kerltek.

lgen Nem

J 2.4.2A testilletek 0sszetétele, [étszama megfelel @ pdntban meghatarozott elveknek.
lgen Nem

J 2.4.3A tarsasag bevezeprogramjdban az Ujonnan valasztott nem-operasivileti tagok megismerhették a

tarsasag felépitésétjikbdését, illetve a testileti tagként jelentkézladataikat.

lgen Nem

J 2.5.2Az elndki és vezérigazgatoi hataskorok megoszesdtsasag alapdokumentumaiban rogzitették.

lgen Nem

J 2.5.3 A tarsasag tajékoztatast tett kozzé arrél, hogeladki és vezérigazgatéi tisztség kombinalasaéeset
milyen eszkdzokkel biztositja azt, hogy az igazgatp/ igazgatdétanacs objektivan értékeli a menegizsm
tevékenységét.

lgen Nem

J 2.5.5A tarsaséag felligyélbizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeloléségetiz6 harom évben a tarsaséag

igazgatdsagaban, illetve menedzsmentjében tisztsi#tit be.
lgen Nem

J 2.7.5Az igazgat6sag / igazgatotanacs, a felugymrottsdg és a menedzsment javadalmazéasi rendskeré

kialakitasa a tarsasag, és ezen keresztil a régaainstratégiai érdekeit szolgalja.
lgen Nem

J 2.7.6 A tarsasag fellgyél bizottsagi tagok esetében fix 0ssiggvadalmazast alkalmaz, s nem alkalmaz

részvényarfolyamhoz kotétt javadalmazasi elemet.

lgen Nem
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J 2.8.2Az igazgatosag / igazgatotanacs a kockazatkezalkiiselveket és alapveszabéalyokat a menedzsment
azon tagjaival egytttikddve dolgozta ki, akik a kockazatkezelési folyaskanegtervezéséért,iddtetéséért,
ellensrzéséért, valamint a tarsasag napikidésébe torténbeépitéséért felések.

Igen Nem

J 2.8.10A belss kontrollok rendszerének értékelésénél az igazggtbgyazgatdtanacs figyelembe vette a 2.8.10

pontban foglalt szempontokat.
lgen Nem

J 2.8.12 A tarsasag koényvvizsgaléja felmérte és értékeltdraasag kockazatkezelési rendszereit, valamint a

menedzsment kockazatkezelési tevékenységét, smratkozo jelentését benydjtotta az audit bizotiag
lgen Nem

J 2.9.1 Az igazgat6sag ugyrendje kitér a Killandcsadd szolgédltatasainak igénybevétele eséiéetand

eljarasra.
Igen Nem

J 2.9.1.1 A felugyeb bizottsdg Ugyrendje kitér a kdlstanacsadd szolgéltatasainak igénybevétele esetén

kdvetend eljarasra.
lgen Nem

J 2.9.1.2Az audit bizottsag Ugyrendje kitér a kiitnacsado6 szolgaltatasainak igénybevétele esétériehnd

eljarasra.
lgen Nem

J 2.9.1.3A jeldls bizottsag tugyrendje kitér a kdlsanacsadd szolgaltatasainak igénybevétele eséididnd

eljarasra. (A Tarsasagnal nenfikiidik jel6lobizottsag)

Igen Nem
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J 2.9.1.4A javadalmazési bizottsadg Ugyrendje kitér a &itsnacsadd szolgaltatasainak igénybevétele esetén

kdvetend eljarasra. (A Tarsasagnal nenikiidik javadalmazési bizottsag)
Igen Nem

J 2.9.4 Az igazgatésag / igazgatotanacs a kdibdgi napirendi pontokat megtargyald Uléseire tak@dassi

joggal meghivhatja a tarsasag konyvvizsgalojat.
lgen Nem

J 2.9.5 A tarsasag bets ellerbrzése egyuttiikddott a kdnyvvizsgaléval a kdnyvvizsgélat eredngmny

végrehajtasa érdekében.

lgen Nem

J 3.1.2 Az audit bizottsag, jeldbizottsag, javadalmazasi bizottsag (illetve a wdgaal nikods egyéb
bizottsagok) elndke rendszeresen tajékoztatjaazmafdsagot / igazgatdtanacsot a vonatkozé bigottségyes
Uléseitl, és a bizottsdgok legalabb egy jelentést késekedz Ugyvezét testiletnek, illetve a feligyel
bizottsagnak az adott tzleti évben.

Igen Nem

Az audit bizottsag elndke igen, a tébbi feladatagmaz igazgatdsag latja el.

J 3.1.4 A tarsasag bizottsagai olyan tagokbdl &llnak ftik megfeled képességgel, szakértelemmel és

tapasztalattal rendelkeznek feladataik ellatasahoz.

lgen Nem

J 3.1.5A tarsasagnal tikdds bizottsagok ugyrendje tartalmazza a 3.1.5 pordgkakakat.
lgen Nem

J 3.2.2 Az audit bizottsag tagjai teljes Kbtajékoztatast kaptak a tarsasag szamviteli, p&mzig) nikddési

sajatossagairol.

lgen Nem
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J 3.3.3 A jeldlsbizottsag legaldbb egy értékelést készitett azgmasdg / igazgatdtanacs elndke szamara az
igazgatdsag / igazgatétanacskidésédl, illetve az igazgatdsadg / igazgatdtanacs egygsiteak munkajarol,
megfeleléséil az adott Uzleti évben.

Igen Nem

A tarsasagnal nemiitkodik jeldlobizottsag, a feladatait az Igazgatdsag latja el.

J 3.3.4A jel6lébizottsag tagjainak tdbbsége fliggetlen.

Igen Nem

A tarsasagnal nemiikddik jeldlobizottsag.

J 3.3.5A jel6lsbizottsag ligyrendje kitér a 3.3.5 pontban foglatak

Igen _Nem

A tarsasagnal nemiikddik jeldlsbizottsag.

J 3.4.5A javadalmazasi bizottsag gondoskodott a javadadsianyilatkozat elkészité<ér

lgen _Nem

A tarsasagndl nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

J 3.4.6A javadalmazasi bizottsag kizarolagosan az igasgat / igazgatétanacs nem operativ tagjaibol all.
Igen Nem

A tarsasagnal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

J 4.1.4A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveilldgaaz 4.1.4 pontban foglaltakra kiterjednek.

Igen Nem
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Az igazgatésag / igazgatotanacs a nyilvanossagyamohtok hatékonysagara vonatkozé vizsgélatanak

eredményéil az éves jelentésben tajékoztatta a részvényeseket

lgen Nem

J 4.1.7A tarsasag pénzigyi kimutatasait az IFRS elveknegfeleben késziti el.

Igen _Nem

J 4.1.16A tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvaagea hozza tajékoztatasait.

Igen Nem

Debrecen, 2016. marcius 23.

Kerék Csaba Holbusz Akos
Kartonpack Nyrt. Igazgatdsaganak Karamk Nyrt. lgazgatésaganak
elnoke tagja
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