AT,

oGS

KARTONPACK DOBOZIPARI
NYILVANOSAN M UKODO
RESZVENYTARSASAG
FELEL OS TARSASAGIRANYITASI
JELENTESE
2012. EV

K ARTON =
; PACK

Debrecen, 2013



W

K ARTON =

P ACK
Kartonpack Nyrt.

Felelds Tarsasagiranyitasi Jelentés

a Budapesti Ertékiszsde Felebs Tarsasagiranyitasi Ajanlasainak megfeléen

A Kartonpack Nyrt. Igazgatésaga a ko#ifs jovahagyasaval egyetértésben kiemelt feladatekinti és
fontosnak tartja a legmagasabb elvarasoknak is etegftarsasagiranyitasi rendszer alkalmazasat. Ennek
megfeleben az Nyrt. tarsaségirdnyitdsa Osszhangban varlealejg érvényesdkepiaci szabélyozéassal, a

Budapesti Ertékizsde kovetelményeivel és a Pénziigyi SzervezetekmlFeliigyeletének iranyelveivel.

A Kartonpack Nyrt. kdzg§lése Budapesti Ertéktsde Felgls Vallalatiranyitasi Ajanlasair6l tett ezen

nyilatkozatot egyhanguan fogadta el, 2013.04.2&sdendes kdzdyesén.

Az lgazgatdsag

Az Igazgatosag a Tarsasadg Ugyvézsterve, kialakitja és iranyitja a tarsasag murd@szetét, hataskorébe
tartozik valamennyi tarsaséagitmelet, gyakorolja a munkaltat6i jogokat az igazgat) altal kinevezett
lgyvezeb igazgato felett.

Az lgazgatdsag, mint a Kartonpack Nyrt. testiletelisséggel mikods lGgyvezeb szerve, tevékenységében,
célkitizésében kiemelt feladatként szerepel a részvémyesk novelése, az eredményesség és hatékonysag
javitasa, a riikddés atlathatésaganak biztositasa, a kockazatdse, a kdrnyezetvédelem és a biztonsagos

munkavégzés korilményeinek garantalasa.

Az lgazgatdsag tagjai és fluggetlenségi statuszéadak szakmai Onéletrajza Kéb kerll kdzzétételre a

Tarsasag honlapjamww.kartonpack.hy:

Megbizas Fuggetlenség
Jelleg Név kezdete Megbizas vége statusza
IT (EIn6K) Kerék Csaba 2009.04.20 hatarozatlan figggetlen
IT Dr. Maqzmko 2006.10.25 hatarozatlan fuggetlen
Istvan
IT Holbusz Akos 2005.04.06 hatarozatlan fuggetlen




Az lgazgatésag tagjainak dijazasa

Név Tisztség Juttatas jogcime Juttatnilz(gzszege,
Kerék Csaba Ilgazgatdsag elndke tiszteletdij 300 000 Fi/ho
Dr. Maczinko Istvan Igazgatdséag tagja tiszteletdij 300 000 Ft/h6
Holbusz Akos Igazgatésag tagja tiszteletdij 300 000 Ft/hé

Az lgazgatdsag nikodése

Az Igazgatdsag, mint testiletikbdik és hoz hatarozatokat.

Az lgazgatdsag ikodését Uigyrendben hatarozta meg, amelyet rendszreaktualizal. Az Ggyrend tartalmazza:
az lgazgatésag feladat- és hataskorét, az Igazgptésamara szikséges informéacidk korét és a jekté
gyakorisagat, az elndk és a tagok feladatait, azgatésagi tlések rendjét éél@szitését, annak napirendjét, a

dontéshozatali rendszert, a dontések végrehajtésdleasrzését.

Az Igazgatosag beszamoldja 2012. évi tevékenységjér

2012-ben az lgazgatdsag 3 Ulést tartott, 100%sxvédeli arany mellett.

Az lgazgatdsag bizottsagai

Az lgazgatdsagnak a kiilon bizottsdga nincsen. Tagsméretéll adoddan az lgazgatdsag hatékonyan latja el a
pénzlgyi, kockazatkezelési, beksllersrzési, pénzigyi auditalasi tertletekkel kapcsolampges feladatokat. Az

Igazgatosadg hatékony munkajanaléseitése érdekében egyes projektek megvaldsitasébakyolitasa

érdekében kutsszakérket alkalmazhat.

Az lgazgatésag és az Ugyvezetés kapcsolata

Igazgatosag altal az Ugyvezetéshez delegalt doésésataskori jogositvanyokat az alapszabaly hegarmeg.
Az attél valé eltérést az Igazgatésag hatarozatetibeszi kozzé.
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A Kartonpack Nyrt. fels vezetése, vezétallasu személyei.
Név Beosztas Megbizas kezdete
Téth Gabor ligyvezétigazgato 1993.01.04
Bagdi lldiko miszaki vezet 2005.01.01
Kosda Péter gazdasagi vezet 1998.08.01

A felsdvezetés 6sztonzési rendszere

Az Igazgatosag évente egy alkalommal értékeli sh¥elzetés munkajat mind egyéni, mind tarsasagi szirte

kitiizi az adott idszakra vonatkozo, 6sztdnzési rendszerben meghatéfeladatokat és azok teljesitését.

Felugyeb Bizottsag

A Feligyeb Bizottsdg a tulajdonosok megbizasabdl élien a tarsasadg Ugyvezetését. A Kartonpack

Alapszabalya szerint a Tarsasag Fellgikottsaga 3 taghdl all. Az FB-nak nincs munkaadélitagja.

Megbizas Fliggetlenség
Jelleg Név kezdete Megbizas vége statusza
FB (EIn6k) | Kiszner Istvan 2005.04.06 2015.04.2( fuggetlen
FB Majer Zoltan 2012.04.23 2015.04.20 fliggetlen
FB Néng(‘)'s‘ész'é 2005.04.06 2015.04.20 fuggetlen

A FB 2012-ben 2 lést tartott 100% részvétel mellet

A Fellgyel Bizottsag tagjainak dijazasa

Név Tisztség Juttatas jogcime Juttatds 6sszege, nedd
Kiszner Istvan Felligyeb Bizottsdg elndke | tiszteletdij 150 000 Ft/hé
Mayer Zoltan Felligyeb Bizottsdg tagja tiszteletdij 150 000 Ft/hé




Németh Laszl6 Akos Felligyeb Bizottsag tagja tiszteletdij 150 000 Ft/ho

Audit Bizottsag

2007-ben a kozgies Audit Bizottsagot valasztott a FelligyeBizottsag fliggetlen tagjai kozil. Az Audit

Bizottsdg megéisiti a Tarsasag pénzigyi és szamviteli politikéjetfi fliggetlen kontrollt.

Az Audit Bizottsag hataskdrébe tobbek k6zott abhilfeladatok tartoznak:

>

>
>
>

a szamviteli térvény szerinti beszamolé véleméngezé

javaslattétel a kdnyvvizsgalé személyére és digaaas

a kdnyvvizsgaloval megkoteticzerddés ebkészitése,

a konywvizsgaloval szembeni szakmai kovetelménysk deszeférhetetlenségisebsok érvényre
juttatdsanak figyelemmel kisérése, a kdnyvvizsgdlamald egyittriikddéssel kapcsolatos teéid
ellatasa, valamint — szilkség esetén — az igazgpi@sgy a felligyd bizottsdg szamara intézkedések
megtételére vald javaslattétel;

a pénzigyi beszamolasi rendszdikidésének értékelése és javaslattétel a sziksigekedések
megtételére, valamint

a felugyeb bizottsdg munkajanak segitése a pénziigyi beszametészer megfelglellersrzése

érdekében.

Az Audit Bizottsag tagjai

Név Megbizas kezdete Megbizas kezdets Megjegyzés
Kiszner Istvan 2007.04.23 2015.04.20 a bizottsagla
Méajer Zoltan 2007.04.23 2015.04.20 tag

Németh Laszl6

Akos

2007.04.23 2015.04.20 tag

Az Audit Bizottsag beszamoldja 2012. évi tevékenygérdl

2012. évben az Audit Bizottsag 2 Ulést tartott, %685 atlagos részvételi arany mellett. Feladathavol

>
>
>

- a Nyrt. szabalyzatainak felllvizsgéalata
- a pénzigyi és ehhez kapcsolddo jelentésekditéne,

- a bel$ ellersrzési rendszer figyelése,
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> - aszamviteli térvény szerinti beszamol6 vélemegage;
> apénzugyi beszamolasi rendszdikidésének értékelése és javaslattétel a sziksétgekedések
megtételére, valamint

» - a mikodés kockazati elemeinek és kockazatkezelési renéisek vizsgalata

» -az Nyrt. nikédésének jogszabalyi megfelelése

Vallalati kockazatkezelés

A Kartonpack Nyrt. kockazatkezelési célja a vatladvékenységét a lefieiegbiztonsadgosabbé tenni. A tarsasag
kockézatkezelési politikajaban kiemelten kezekweekenységéth adodd dsszes kockazatot. A kockazatkezelési
iranyelvek kiterjednek a tiszaki, gazdasagi, piaci kockazaton tul a vagyoni,laemsziineti, az Uzleti, a

felelésségi, a ve#i, a biztonsagtechnikai, a kdrnyezetvédelmi kocldizezelésére is.

Az egységes Kartonpack Kockazatkezelési Szabafydatgozas alatt van.

Konyvvizsgaldk

A kdnywvizsgalét a Kartonpack Nyrt. kozj¢se valasztja meg.

A Kartonpack Nyrt. kozgilés altal valasztott fliggetlen kdnyvvizsgaléja 20jiilius 05-61 Gyapjas Istvan
(anyja neve: Balogh Irén, 4033 Debrecen, Vak Bottya54. sz. alatti lakos, Magyar KényvvizsgalGinkara
tagsagi igazolvanyanak szama: 004857).

Kartonpack Nyrt. kdnyvvizsgalatanak dija 2012. évBet00 eFt volt.

Kapcsolat a részvényesekkel, bennfentes kereskedale

Az Igazgat6sag tudatdban van annak, hogy a tedéalddis a Tarsasag imzaki és gazdasagi eredményeiért és
teljesitményeiért, teljes hodéséért, tisztAban van a részvényesek elvarsawanindent megtesz annak

érdekében, hogy azoknak megfeleljen.

A részvényesekkel tortén kapcsolattartas hivatalos csatorndi az éves ggenvalamint a Budapesti
Ertékibzsdén kozzétett féléves gyorsjelentések és egyélebesek. A rendszeres és rendkivilli bejelentdsek
tarsasag megjelenteti a PSZAF kozzétételi (200833tl), valamint sajat honlapjan is. Emellett azméényesek

tajékoztatast kapnak az Gizletmefiktaz eredményekt és a stratégiardl az éves rendes kéigggen, valamint a
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rendkivili kozgyiléseken. A befekték év kozben is megkereshetik a kérdéseikkel, a Wiegeken

felvethetnek kérdéseket, és javaslatokat tehetnek.
A Kartonpack Nyrt. befektét kapcsolattartéja (Kosda Péter gazdasagi Wzetelés a fenti tevékenységek
Osszefogasaért és a részvényesekkel tridapi kapcsolattartasért (az elétisgty a tarsasag honlapjan

megtalalhato).

A Tarsasag elkotelezett hive a nyilvanos kereskedeén forgd értékpapirok tisztességes kereskedekmén

munkatarsaitol elvarja hogy bennfentes informaciékeriiljenek nyilvanosséagra.

Részvényesi jogok gyakorldsa, kozdiési részvétel

A koézgyilésen minden részvényes a tulajdonabarb leészvények szavazati sulya alapjan gyakorolhatja
szavazati jogat. Minden Kartonpack részvény egyawzatra jogosit. A részvényes a kodggen a részvényesi
jogok gyakorlaséra letéti, illetve tulajdonosi ighs birtokaban, a részvénykdnyvbe téétéejegyzést kbvéen
jogosult. A kozgyilési részvétel feltételeit tarsasagunk kddggi hirdetményeiben teszi kdzzé. A koilsi
hirdetményeket tarsasagunk alapszabélya szerfmsashg a BET és a Kartonpack Nyrt. honlapjan k&zé.

Az évirendes kozdyéseket tarsasagunk a jelenlegi torvényi szabalyalapjan jellemzen aprilis végén tartja.

Az évi rendes kozdifés az Igazgatdésagnak a FelugyBlzottsag altal jovahagyott javaslatara dont akdan
kérdésben, hogy az adézott eredmény mely részenegyallalkozasba visszaforgatandé, és mely része

osztalékként kifizetend
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FT Nyilatkozat

a Felebs Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valdnegfelelésél
A Kartonpack Nyrt. (Tarsasag) a FélelTarsasagiranyitasi Jelentés részeként az aldibldzatok kitéltésével
nyilatkozik arrél, hogy a Budapesti Ertéksde Zrt. altal kiadott Felgs Tarsasagiranyitasi Ajanlasok ("FTA”)
meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasgkatslatokat sajat tarsasagiranyitasi gyakortatean
milyen mértékben alkalmazta.
A tablazatok attekintésével a piaci szes&pkdnnyen tajékozodhatnak arrdl, hogy az egyessagok feldls
tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékbenl feleg az FVA-ban foglalt bizonyos elvarasoknak,afava
koénnyen dsszehasonlithatova teszi az egyes tadagggkorlatat.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje

A tarsasag megjel6li, hogy a vonatkozé ajanlastlalkzza-e, avagy sem, illetve nemleges valasz reséwid

tajékoztatast ad arrdl, hogy milyen okok miatt redkalmazta az adott ajanlast.

A 1.1.1 Az igazgatésag / igazgatétanacs gondoskodott ,ahéfy a részvényesek a megféletsben

hozzajussanak a jogaik gyakorlasahoz szikségeasnatokhoz.
lgen Nem (magyarazat)

A 1.1.2Atarsasag az "egy részvény - egy szavazat" alketmazza.
Igen Nem (magyarazat)

A 1.2.8 A tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azdetigtelek teljesitésével vehetnek részt a tarsasag

kozgyilésén.
lgen Nem (magyarazat)

A 1.2.9A tarsasag kozdyési napirendi pontjai kdzo6tt csak olyan témak epemek, melynek témajat pontosan

meghatéaroztak, leirtak.
lgen Nem (magyarazat)
A hatérozati javaslatokban kitértek a feligydlizottsag javaslatara, valamint a dontés hatakaiészletes

magyarazatara.
Igen Nem (magyarazat)
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A 1.2.10A napirendi pontokhoz készitett részvényesi éstedoket, kiegészitéseket leghiels a kdzgyilést két

nappal megékéen kozzétették.
Igen Nem(magyarazat)
Nem érkezett részvényesi észrevétel.

A 1.3.8 A kozgyilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a Esgesek legkébb a regisztracidval
egyidejileg megismerhették.

Igen Nem(magyarazat)
Nem érkezett részvényesi észrevétel.

A napirendi pontokra vonatkozéan megtett irasosegsteleket a kozdyést két munkanappal megeben

kdzzétették.

Igen Nem (magyarazat)

Nem érkezett részvényesi észrevétel.

A 1.3.10A vezeb tisztségvisélk megvalasztasa €s visszahivasa személyenként tkéitérozattal tortént.
Igen Nem (magyarazat)

A 2.1.1Az igazgatdsag / igazgatétanacs feladatai kitegidh 2.1.1 pontban foglaltakra.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.3.1Az igazgatosag / igazgatdtanacérelmeghatérozott rendszeres gyakorisaggal tléstttar

Igen Nem (magyarazat)

A feliigyeb bizottsag dire meghatarozott rendszeres gyakorisaggal Uldstttar

lgen Nem (magyarazat)
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Az igazgat6sag / igazgatétanacs Ugyrendje rendkll@z ebre nem tervezhét lilések lebonyolitasardl, az

elektronikus hirk6d eszkdzok utjan torténdontéshozatalrol.
lgen Nem (magyarazat)

A felugyeb bizottsag Ggyrendje rendelkezik azrel nem tervezhétiilések lebonyolitasarél, az elektronikus

hirkdzk eszkdzok utjan térténdontéshozatalrol.
Igen Nem (magyarazat)

A 2.5.1 A tarsasag igazgatdsagaban elegesdamu flggetlen tag van az igazgatésag partagjansi
biztositdsahoz.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.5.4 Az igazgatdsag / igazgatdtanacs rendszekgmbnként (az éves FT jelentés kapcsan) a flggsiten

megebsitését kérte fliggetlennek tartott tagjaitol.
lgen Nem (magyarazat)

Az lgazgatosag tagjai a tagsaguk létrejottekoratiyiiztak, hogy fliggetlennek néisiiinek-e. Ezt kovéen
kotelesek értesiteni a tarsasagot, ha statuszwudtmzas torténik.

A 2.5.6 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az &égdg / igazgatdtanacs és a fellgymizottsag

fliggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkabtt fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem(magyarazat)

A tarsasag honlapjan nem hozta nyilvanossagra azgaésag és a felligyebizottsag fliggetlenségével
kapcsolatos irdnyelveit, az alkalmazott fiiggetlgn&étériumokat, a tarsasag a Gazdasagi Tarsasadlgskolo
torvény (Gt.) figgetlenségre vonatkozé szabaljlkitlmazza.

A 2.6.1 Az igazgatésag / igazgatOtanacs tagja tajékozimtagazgatosagot / igazgatotanacsot (feliigyel
bizottsagot / audit bizottsagot), ha a tarsasagy(\mrmely lednyvallalata) tgyletével kapcsolathahki (vagy

mas kozeli kapcsolathan allé személynek) jéeiszemélyes érdeke allt fenn.

lgen Nem (magyarazat)

10
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A 2.6.2 A testileti és menedzsment tagok (és a velik kdgitmn all6 személyek), valamint a tarsasag yilet
lednyvallalata) kozott 1étrejott Ugyleteket a t&dm altalanos Uzleti gyakorlata szerint, de aZadlts Uzleti
gyakorlathoz képest szigorubb atlathatosagi szak&@iapjan bonyolitottak le.

lgen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen tgylet.

A 2.6.2 szerinti, az 4ltaldnos Uzleti gyakorla@fiés Ggyleteket és azok feltételeit elfogadtattak aidgeb
bizottsaggal (audit bizottsaggal).

lgen Nem (magyarazat)
Nem volt ilyen tgylet.

A 2.6.3 A testlleti tag tajékoztatta a fellig§ebizottsagot / audit bizottsagot (jedbizottsagot), ha nem a

cégcsoporthoz tartoz6 tarsasagnal kapott testatgtagra, menedzsment tagsagra vonatkozo felkérést.
lgen Nem (magyarazat)

A 2.6.4 Az igazgatésag / igazgatétanacs kialakitotta aat#gon belili informacidaramlasra, a bennfentes

informaciok kezelésére vonatkoz6 iranyelveit, éddggelte ezek betartasat.

Igen Nemmagyarazat)

Az irdnyelvek csak informélisan léteznek Tarsaségeteélsl adoddan.

Az igazgatdésag / igazgatétanacs kialakitotta a feemes személyek értékpapir kereskedésére vonatkozd
iranyelveit, és felligyelte ezek betartasat.

Igen Nemmagyarazat)

Az irdnyelvek csak informélisan léteznek Tarsaségetélsl adoddan.

A 2.7.1 Az igazgatdésag / igazgatétanacs javadalmazasiyehéeket fogalmazott meg az igazgatdésag /
igazgatotanacs, a felligyelbizottsag és a menedzsment munkajanak értékelésgrgavadalmazasara

vonatkozoéan.

Igen Nem (magyarazat)

11



A feliigyeb bizottsag véleményezte a javadalmazasi irdnyetveke

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgat6sag / igazgatétanacs és a feligyizlottsag javadalmazasara vonatkozo elveket ds\adtnzasait a

kozgyilés kilén napirendi pontban hagyta jéva.

Igen Nemmagyarazat)

A 2.7.2 Az igazgatdsag / igazgatdtanacs az adott Gzletbéatkozasaban értékelte sajat munkajat.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.7.2.1A felugyeb bizottsadg az adott Gizleti év vonatkozasaban dteékajat munkajat.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.7.3 Az igazgatdsag / igazgatétanacs hataskorébe itardomenedzsment teljesitményének dllegse és

javadalmazasanak megallapitasa.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgat6sag hataskorébe tartozik az ligyveiggtzgato teljesitményének elignése és javadalmazasanak
megéallapitdsa. Az Ugyvedeligazgatd hataskorébe tartozik a menedzsment iteli@syének ellefrzése és
javadalmazasanak megallapitasa.

A menedzsment tagokat iltleta szokasostdl elt@rjuttatasok kereteit és ezek valtozasait a kol kiilon
napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nemmagyarazat)

Nem volt ilyen.

A 2.7.4A részvény alapu javadalmazasi konstrukciok eladibzgyilés jévahagyta.

Igen Nem(magyarazat)

Nem volt ilyen javadalmazas.

12



Y

K ARTON =
P A CK

A részvény alapu javadalmazéasi konstrukciokkal kafatos kozg§lési dontést megétéen a részvényesek

részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2.7tbpa foglaltak szerint)

Igen _Nen{magyarazat)

Nem volt ilyen javadalmazas.

A 2.7.7 A tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkdtzits a kdzgilés elé terjesztette.
Igen _Nenm{magyarazat)

Az éves jelentés informaciot ad az éves javadalsrakza

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igazgatd/ igazgatdtanacs, a felldyebizottsag, és a

menedzsment egyes tagjainak dijazasat.
Igen Nemmagyarazat)
Az éves jelentés informaciot ad az éves javadalsrakza

A 2.8.1 Az igazgatésag / igazgatdtanacs, vagy az Aaltafkodtetett bizottsag felés a tarsasag teljes

kockazatkezelésének felligyeletéért és iranyitasaért
Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag / igazgatétanacs meghatarozott rzereisséggel tdjékozédik a kockazatkezelési eljaraso

hatékonysagarél.
Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdésdg / igazgatdtandcs megtette a szikskEgeseket aébb kockazati teriiletek azonositadsa

érdekében.
lgen Nem (magyarazat)

A 2.8.3Az igazgatdsag / igazgatotanacs megfogalmaztisa kentrollok rendszerével kapcsolatos elveket.
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Igen Nem (magyarazat)

A belss kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszei®ositja a tarsasag tevékenységét étackazatok

kezelését, a tarsasag célkiseinek elérését.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.8.4 A bels kontrollok rendszerének kialakitasanal az igazgfdd igazgatétanacs figyelembe vette a 2.8.4

pontokban szereplszempontokat.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.8.5A menedzsment feladata és fék=ége a balskontrollok rendszerének kialakitasa és fenntartasa

Igen Nem (magyarazat)

A 2.8.6 A tarsasag kialakitott egy fiiggetlen Helsllersrzési funkciot, mely az audit bizottsagnak tartozik

beszamolasi kotelezettséggel.

lgen Nem (magyarazat)

A belss audit csoport legaldbb egyszer beszamolt az diditttsdgnak a kockazatkezelés, a ddlentroll

mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkcitkoohéses!.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.8.7A bels ellertrzési tevékenységet az audit bizottsag megbizasgaal a bels ellersrzés hajtja végre.

Igen Nem(magyarazat)

A bels ellensrzés szervezetileg elkilonil az operativ vezetégitvmenedzsmerit

Igen Nemmagyarazat)

A bels ellerdrzés az ligyvezétigazgatd iranyitasa ala tartozik.

A 2.8.8 A bels) audit tervet az audit bizottsag javaslata alaganigazgatésag / igazgatétanacs (feligyel
bizottsag) hagyta jova.
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Igen Nemmagyarazat)

Az Ugyvezeb igazgatd hagyta jova. A bélaudit terv tdjékoztatasként keriil az lgazgatosaazéaudit bizottsag
elé.

A 2.8.9 Az igazgatésag / igazgatétanacs elkészitette tidéh a részvényesek szamara adéb&tntrollok

mitkodésésl.

Igen Nemmagyarazat)

Az Igazgatdsag a kdzgkesen tajékoztatja a részvényeseket asbdastrollok mikddésésl.

Az igazgatosag / igazgatétanacs kidolgozta adbktmtrollok mikédésésl készitett jelentések fogadasaval,

feldolgozaséaval, és sajat jelentésének elkésziékapcsolatos eljarasait.

Igen Nemmagyarazat)

Az eljarasok kidolgozasa folyamatban van.

A 2.8.11Az igazgatdsag / igazgatotanacs beazonositotédsa kontrollok rendszerének Iényeges hidnyossagat,

s fellllvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcsolaeckenységeket.

Igen _Nenm(magyarazat)

Az eljarasok kidolgozasa folyamatban van.

A 2.9.2 Az igazgatdsag / igazgatétanacs, a fellgymrottsag és az audit bizottsag minden esetbesitést
kapott arrél, ha a kényvvizsgalénak adott megbjelisgénél fogva jeleidis raforditast jelenthet, érdekitkdzést
idézhet &b, vagy barmilyen mas modon lényeges hatassal éshérletmenetre.

Igen _Nenm(magyarazat)

Nem volt ilyen megbizas.

A 2.9.3 Az igazgatésag / igazgatétanacs tajékoztattatmyek bizottsagot arrdl, hogy a tarsasagkidését

Iényegesen befolyasolé eseménnyel kapcsolatbaa bieg a kdnyvvizsgalatot ellatdé gazdalkodd szetegze

illetve kilsy szakérdt.
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Igen Nemmagyarazat)

Nem volt ilyen megbizas.

Az igazgatésag / igazgatétanacs hatarozatabéreteksen rogzitette, hogy milyen események tekitehet

olyannak, mely jeleiisen befolyasoljak a tarsasagkidését.

Igen Nemmagyarazat)

A lehetséges befolyasolé eseményeket az ligyvezstés Igazgatdsag folyamatosan értékeli.

A 3.1.6 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az ahiddttsagra, jeld@bizottsagra, javadalmazasi
bizottsagra delegalt feladatokat, a bizottsagokitd@éseit, lgyrendjét, dsszetételét (a tagok nevértiakd
életrajzanak és kinevezése idejének feltiintetésével

Igen Nemmagyarazat)

Csak audit bizottsag van és annak feladatait aldi&tAlapszabaly szabalyozza.

A 3.2.1Az audit bizottsag felligyelte a kockazatkezeldghkmnysagat, a beélkontroll rendszer rikddését és a

bels) ellerdrzés tevékenységét is.

Igen Nem (magyarazat)

A 3.2.3 Az audit bizottsadg pontos és részletes tajékastédd@pott a betsellersr és a fiiggetlen kényvvizsgald
munkaprogramjarél; s megkapta a konyvvizsgald kéippgalat soran feltart problémakra vonatkozé
beszamoldjat.

Igen Nem (magyarazat)

A 3.2.4Az audit bizottsag az Uj kdnyvvizsgalo jel6ltbekérte a 3.2.4 szerinti feltard nyilatkozatot.

Igen Nem(magyarazat)

Nem volt Uj kényvvizsgalo jelolt.

A 3.3.1A tarsasagnal jelébizottsag nikodik.
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Igen Nemmagyarazat)

A tarsasagnal nemitkédik jeldlsbizottsag. A lgazgatésaga kezeli a jélidkottsag feladatait.

A 3.3.2A jeldlsbizottsag gondoskodott a személyi valtozasékédzitéséil.

Igen Nemmagyarazat)

A tarsasagnal nemikodik jeldl6bizottsag.

A jeldlbizottsag attekintette a menedzsment tagok kivéadra és kinevezésére vonatkozé eljarasokat.

Igen Nem(magyarazat)

A tarsasagnal nemitkodik jeldl6bizottsag.

A jeldlébizottsag értékelte a testileti és menedzsmenk tiyekenységét.

Igen Nem(magyarazat)

A tarsasagnal nemiikddik jeldlobizottsag.

A jeldlébizottsdg megvizsgalta a testileti tagok jeldléseomatkozd Osszes olyan javaslatot, melyet a

részvényesek, vagy az igazgatdsag / igazgatotéegesztett €.

Igen Nem(magyarazat)

A tarsasagnal nemiikddik jeldlobizottsag.

A 3.4.1A tarsasagnal javadalmazasi bizottsékoulik.

Igen Nemmagyarazat)

A tarsasagnal nemitkédik javadalmazasi bizottsag. A tarsasag lgazgabsatja el ezen feladatokat.

A 3.4.2 A javadalmazasi bizottsag a testiiletek és a maneelzt javadalmazasanak rendszerére (dijazas egyéni

szintje, struktdrdja) tett javaslatot, illetve véganek ellefirzését.
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Igen Nemmagyarazat)

A tarsasagnal nemiitkodik javadalmazasi bizottsag.

A 3.4.3 A menedzsment javadalmazasat a javadalmazasitdéigotjavaslata alapjan az igazgatésag /

igazgatGtanacs hagyta jova.

Igen Nemmagyarazat)

A tarsasagnal nemiitkodik javadalmazasi bizottsag.

Az igazgatdsag / igazgatétanacs javadalmazasatadgbimazasi bizottsag javaslata alapjan a kélégyhagyta

jova.

Igen Nemmagyarazat)

A tarsasagnal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, kotésgtgsek, egyéb juttatdsok rendszerét is éllete.

Igen Nem(magyarazat)

A tarsasagndal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

A 3.4.4 A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmamwty a javadalmazasi elvek, és az egyes személyek

javadalmazéaséara vonatkozéan.

Igen Nem(magyarazat)

A tarsasagndal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

A javadalmazasi bizottsag attekintette a menedzstagokkal kotott szetiések feltételeit.

Igen Nem(magyarazat)

A tarsasagnal nemiitkodik javadalmazasi bizottsag.

18



Y

K AR T ON
P A C

K

A javadalmazéasi bizottsag elléniete, hogy a tarsasdg eleget tett-e a javadalmazésiéseket ériit

tajékoztatasi kotelezettségeknek.

Igen _Nen{magyarazat)

A tarsasagnal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

A 3.4.7 A javadalmazasi bizottsagi tagok tobbsége fiiggetle
Igen _Nenm(magyarazat)

A tarsasagnal nemiitkodik javadalmazasi bizottsag.

A 3.5.1 Az igazgatdsag / igazgatétanacs nyilvanossagréahiozokait a javadalmazasi és a jélizottsag

Osszevonasaval kapcsolatban.
Igen Nemmagyarazat)
A tarsasagnal nemiikodik jeldls és javadalmazasi bizottsag.

A 3.5.2 Az igazgatosag / igazgatétanacs végezte el adjelél javadalmazasi bizottsag feladatait, s ennek
indokairdl tajékoztatast adott ki.

Igen Nemmagyarazat)

Az lgazgatdsag végezte ezen feladatokat, de neokaltd azt.

A 4.1.1Az igazgat6sag / igazgatétanacs a tarsasag ngibsdigra hozatali irdnyelveiben meghatarozta azakat
alapelveket és eljarasokat, amelyek biztositjdkgyhaninden, a tarsasagot éfintilletve a tarsasag
értékpapirjainak arfolyamara hatast gyakorlé jélenbformécié pontosan, hidnytalanul ééhdn kdzzétételre
kerlljon, hozzéaférhétlegyen.

Igen Nemmagyarazat)

A Tarsasag pontosan betartja a kdzzétételre vop@tkirvényi szabalyozast, a Budapesti Etigkte és a

Pénziigyi Szervezetek Allami Felugyeletének kdzeevonatkozo iranyelveit.
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A 4.1.2 Az informéaci6 szolgaltatas soran a tarsasag biptivs, hogy minden részvényes, piaci széreglonos

elbanés ala esik.

lgen Nem (magyarazat)

A 4.1.3A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveibitdr kz elektronikus, internetes ktzzététel eljdiras
Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjat a nyilvdnosséagra hozatali ppetok, és a befekidt tajékoztatasat szemod tartva

alakitja ki.
lgen Nem (magyarazat)
A 4.1.4Az igazgatosag / igazgatdtanacs felmérte a nyilsgagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

Igen Nem (magyarazat)

A 4.1.5A tarsasag honlapjan kozzétette tarsasagi esermptiyat.
Igen Nem(magyarazat)
A tarsasag mindig meghirdeti eseményeit.

A 4.1.6Az éves jelentésében és honlapjan tajékoztatj@lsanossagot stratégiai céljairdl, @tevékenységével,

Uzleti etikaval, az egyéb érintett felekkel kapasos irdnyelveifl is.

Igen Nem(magyarazat)

A Tarsasag még nem tette kozzé ezen iranyelveit.

A 4.1.8 Az igazgatésag / igazgatotanacs az éves jelemtéslgiatkozott arrél, hogy az éves pénziigyi
kimutatdsok kényvvizsgélataval megbizott kbényvvédéggazdasagi szervezet milyen jellegs nagysagrefid
egyéb megbizast kapott a tarsasagtdl, illetve aledalyvallalatatol.

Igen Nem(magyarazat)

Nem volt ilyen megbizas.
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A 4.1.9 A tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjaivampssagra hozza az igazgatésag / igazgatétanacs,

felligyeb bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmaifpédgarol szol6 informéciokat.

Igen Nem(magyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen informacidkat.

A 4.1.10A tarsasag tajékoztatast adott az igazgatosdazfagotanacs, felligyebizottsag bels szervezetéil,
mitkddésédl, és az igazgatésadg / igazgatétanacs, menedzsmenkajanak, valamint az egyes tagok
értékelésekor figyelembe vett szempontokrol.

Igen Nem(magyarazat)

A Tarsasag tajékoztatast adott az Igazgatdésag,gyeltii Bizottsag bels szervezetdil, miikodésébl. Az
Igazgatésadg, menedzsment munkdjanak értékelésakmlembe vett szempontokrol a tagok értékelésekor
figyelembevett szempontokrol nem tortént tajékadtat

A 4.1.11 A tarsasag az éves jelentésében, illetve honlapjgavadalmazasi nyilatkozatban tajékoztatta a
nyilvanossagot az alkalmazott javadalmazasi irarejabl, azon beliil az igazgatésag / igazgatétanacsyyeks
bizottsag és a menedzsment tagjainak dijazasavéldalmazasarol.

Igen Nem(magyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen informaciokat.

A 4.1.12 Az igazgatosag / igazgatotanacs kozzétette a kathe&zelési irdnyelveit, melyben kitért a Iéels
kontrollok rendszerére, az alkalmazott kockazatiéstealapelvekre és alapéeszabalyokra, illetve aébb
kockézatok attekibtismertetésére.

Igen Nemmagyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen informaciokat.

A 4.1.13 A piaci szereflk tajékoztatdsa érdekében a tarsasag évente, az jélemtés kozzétételekor,

nyilvanossagra hozza febsl tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.

lgen Nem (magyarazat)
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A 4.1.14A tarsasag honlapjan nyilvdnossagra hozza a bet@sfezemélyeknek a tarsasag részvényei értékpapir

kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen Nem(magyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen informacidkat.

A tarsasag az igazgatésdg / igazgatdtanacs, fdlligyeottsdg, és a menedzsment tagok a tarsasag
értékpapirjaiban fennallé részesedését, illetveésaveny-alapu 6sztdnzési rendszerben fenndllo eitdégét az
éves jelentésben és a tarsasag honlapjan felgintett

lgen Nem (magyarazat)

A 4.1.15 A tarsasadg az éves jelentéshen és a tarsasagpjdonledzzétette az igazgatdésag / igazgatétanacs
tagjainak és a menedzsment barmilyen harmadik | féllé6 kapcsolatat, amely a tarsasagdikodését
befolyasolhatja.

Igen Nemmagyarazat)

Nem volt ilyen kapcsolat.

Javaslatoknak valé megfelelés szintje

A tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkavaslatat alkalmazza-e, avagy sem
lgen Nem

J 1.1.3A tarsasagnal befektatkapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egysékiahk.
Igen _Nem

Kosda Péter gazdaséagi vez#itja el a feladatot.

J 1.2.1 A tarsasag kozzétette honlapjan a kdid§s€nek lebonyolitasara és a részvényes szavazgingk

gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott Utjan téreaavazasra) vonatkozé ésszefoglalé dokumentumat.

lgen Nem

22



J 1.2.2A tarsaséag alapszabdlya a tarsasag honlapjan kirebtss.

Igen Nem

J 1.2.3 A tarsasag honlapjan a 1.2.3 pontnak medfe(al tarsasagi események fordulénapjara vonatkozo)
informéciokat kdzzétették.

Igen Nem

J 1.24 A 1.2.4 pont szerinti kozdgyesekkel kapcsolatos informéacidkat, dokumentumokiaeghivo,

eléterjesztések, hatarozati javaslatok, hatarozasgfykdnyv) a tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta.

Igen Nem

J 1.2.5 A tarsasdg kozdyését ugy tartotta meg, hogy azzal Iévét tette a részvényesek minél nagyobb

szamban valé megjelenését.

Igen Nem

J 1.2.6 A tarsasag a kézhezvételt kdvedbt napon belll, az eredeti kéZdgsi meghivd kozzétételével

megegye& modon kdzzétette a napirendi pontok kiegészitését.

Igen Nem

Nem volt ilyen

J 1.2.7 A tarsasag altal alkalmazott szavazasi eljaréde$itotta a tulajdonosok déntésének egyétiemiagos

és gyors meghatarozasat.

lgen Nem

J 1.2.11 A tarsasag a részvényesek kérésére elektronikisaiovabbitotta a kozgyeshez kapcsolodd

informaciokat.

Igen Nem
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J 1.3.1 A kozgyilés elndkének személyét a tarsasag kiEgpe a napirendi pontok érdemi targyalasétel
elfogadta.

lgen Nem

J 1.3.2Az igazgatdsag / igazgatétanacs és a felibgyizbttsag a kdzditésen képviseltette magat.

lgen Nem

J 1.3.3A tarsaség alapszabalya leisgtget ad arra, hogy a tarsasag kélggein az igazgatdsag / igazgatétanacs
elnbkének, vagy a tarsasag részvényeseinek kezgemésgre harmadik személy is meghivast kapjon, s a
kozgyilésen a kapcsolédé napirend megtargyalasakor hoalads és véleményezési jogot kapjon.

Igen Nem

J 1.3.4A tarsasag nem korlatozta a kdasen résztveytulajdonosok felvilagositast kirészrevétel tételi és

inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyeifedtételt nem tamasztott.

lgen Nem

J 1.3.5A tarsasag honlapjan harom napon beliil kbzzétetikra a kérdésekre vonatkoz6 valaszait, melyeket a
kozgyilésen nem tudott kielégign megvalaszolni. A tarsasag kozzétette magyatazatavalaszok
megtagadasara vonatkozoan.

Igen em

Nem volt ilyen kérdés

J 1.3.6 A kozgyilés elnbke és a tarsasag biztositotta, hogy a Kkbzsgn felmeril kérdésekre tortén
valaszadéassal a torvényi, valamifizgdei ebirasokban megfogalmazott tajékoztatasi, nyilvangrssdozatali
elvek ne sériiljenek, illetve azok betartasra kendk.

lgen Nem

J 1.3.7A kodzgwiilési dontésekil a tarsasag sajtokdzleményt jelentetett megydlsgjtotajékoztatét tartott.

Igen Nem
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J 1.3.11Az egyes alapszabdaly modositasokrdl a tarsasag/ilgzg kilon hatarozatokkal dontott.
lgen Nem
J 1.3.12 A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozatasjatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket dasackat is tartalmazd kozéjgsi jegydkonyvét a
kozgyilést koved 30 napon belll kbzzétette.

lgen Nem

J 1.4.1A tarsasag 10 munkanapon belll kifizette azonwésgesei szamara az osztalékot, akik ehhez minden

sziikséges informaciét, illetve dokumentumot medadta
Igen Nem
Nem volt osztalék fizetés

J 1.4.2 A tarsasag nyilvAnossagra hozta az ellene iranyaldasarlast megakadalyoz6 megoldasokkal

kapcsolatos iranyelveit.

Igen em

Nem volt ilyen kisérlet.

J 2.1.2 Az igazgatOdsag / igazgatotanacs Ugyrendje tarenaz igazgatdésag / igazgatdtanacs felépitését, az
Ulések abkészitésével, lebonyolitasaval és a hatarozatoKagalnazasaval kapcsolatos teéket és egyéb, az
igazgatdsag / igazgatétanacskidését éririt kérdéseket.

Igen Nem

J 2.2.1 A felugyeb bizottsag ligyrendjében és munkatervében részlatdmrottsag riikddését és feladatait,

valamint azokat az Uigyintézési szabalyokat és fotakat is, amelyek szerint a felligydlizottsag eljart.
lgen Nem

J 2.3.2 A testilleti tagok az adott testileti Glést leghlait nappal megékéen hozzafértek az adott Ulés

eléterjesztéseihez.
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lgen Nem

J 2.3.3Az ugyrendben szabalyozasra kerill a nem testiflgtik testuleti Glésen valé rendszeres, illetvei ese

részvétele.

lgen Nem

J 2.4.1Az igazgatOsag / igazgatotanacs tagjainak megxtdlss atlathaté modon tortént, a jeldltekre vormdko

informaciok legalabb 6t nappal a kd#tgst megeaizéen nyilvdnossagra kerultek.

Igen Nem

J 2.4.2A testilletek 0sszetétele, [étszama megfelel @ pdntban meghatarozott elveknek.

lgen Nem

J 2.4.3A tarsasag bevezeprogramjdban az Ujonnan véalasztott nem-operashiileti tagok megismerhették a

tarsasag felépitésétjiikbdését, illetve a testileti tagként jelentkézladataikat.

lgen Nem

J 2.5.2Az elnbki és vezérigazgatli hataskdrok megosztséitsasag alapdokumentumaiban rogzitették.

lgen Nem

J 2.5.3 A tarsasag tajékoztatast tett kozzé arrol, hogglaéki és vezérigazgatoi tisztség kombinalasaéeset
milyen eszkdzokkel biztositja azt, hogy az igazgatp/ igazgatétanacs objektivan értékeli a menegizsm
tevékenységét.

Igen Nem

J 2.5.5A tarsaséag felligyélbizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeloléségebz6 harom évben a tarsaséag

igazgatdésagéban, illetve menedzsmentjében tiszt#tt be.

lgen Nem

J 2.7.5Az igazgatésag / igazgatétanacs, a felifymottsdg és a menedzsment javadalmazasi rendskeré

kialakitasa a tarsasag, és ezen keresztil a régaainstratégiai érdekeit szolgalja.
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lgen Nem

J 2.7.6 A tarsasag fellgyél bizottsagi tagok esetében fix 0ssiggvadalmazast alkalmaz, s nem alkalmaz

részvényarfolyamhoz kotétt javadalmazasi elemet.

lgen Nem

J 2.8.2Az igazgatosag / igazgatotanacs a kockazatkezalkiiselveket és alapveszabéalyokat a menedzsment
azon tagjaival egytttikddve dolgozta ki, akik a kockazatkezelési folyavkanegtervezéséért,iddtetéséért,
ellensrzéséért, valamint a tarsasag napikidésébe torténbeépitéséért felgsek.

Igen Nem

J 2.8.10A belss kontrollok rendszerének értékelésénél az igazggtbgyazgatdtanacs figyelembe vette a 2.8.10

pontban foglalt szempontokat.

lgen Nem

J 2.8.12 A tarsasag koényvvizsgaléja felmérte és értékeltdraasag kockazatkezelési rendszereit, valamint a

menedzsment kockazatkezelési tevékenységét, smratkozo jelentését benydjtotta az audit bizotiag

lgen Nem

J 2.9.1 Az igazgat6sag ugyrendje kitér a Killandcsadd szolgédltatasainak igénybevétele eséiéetand

eljarasra.

Igen Nem

J 2.9.1.1 A felugyeb bizottsdg Ugyrendje kitér a kdlstanacsadd szolgéltatasainak igénybevétele esetén

kdvetend eljarasra.

lgen Nem

J 2.9.1.2Az audit bizottsag Ugyrendje kitér a kiitnacsado6 szolgaltatasainak igénybevétele esétériehnd

eljarasra.

lgen Nem
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J 2.9.1.3A jeldls bizottsag tUgyrendje kitér a kdlsanacsadd szolgaltatasainak igénybevétele eséididnd

eljarasra. (A Tarsasagnal nenikiidik jeldlobizottsag)
Igen Nem

J 2.9.1.4A javadalmazasi bizottsag tgyrendje kitér a &itmnacsadd szolgaltatdsainak igénybevétele esetén

kovetend eljarasra. (A Tarsasagnal nenikiidik javadalmazasi bizottsag)
Igen Nem

J 2.9.4 Az igazgatésag / igazgatotanacs a kdibdgi napirendi pontokat megtargyald Uléseire tak@assi

joggal meghivhatja a tarsasag konyvvizsgalojat.
lgen Nem

J 2.9.5 A tarsasag befls ellerzése egyuttiikodott a kodnyvvizsgaloval a kodnyvvizsgélat erednemy

végrehajtasa érdekében.

lgen Nem

J 3.1.2 Az audit bizottsag, jel6bizottsag, javadalmazasi bizottsag (illetve a wagaal nikods egyéb
bizottsagok) elndke rendszeresen tajékoztatjaamadésagot / igazgatdtanacsot a vonatkozé bigottsdgyes
Uléseitl, és a bizottsdgok legalabb egy jelentést késekeaz Ugyvezét testiletnek, illetve a feligyel
bizottsagnak az adott izleti évben.

Igen Nem

Az audit bizottsag elntke igen, a tébbi feladatagmaz igazgatésag latja el.

J 3.1.4 A tarsasag bizottsagai olyan tagokbodl &llnak fetik megfeled képességgel, szakértelemmel és

tapasztalattal rendelkeznek feladataik ellatasahoz.
lgen Nem
J 3.1.5A tarsasagnal tikdds bizottsagok tgyrendje tartalmazza a 3.1.5 pordgkakakat.

Igen Nem
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J 3.2.2 Az audit bizottsag tagjai teljes Kbtdjékoztatast kaptak a tarsasag szamviteli, pémzgy nikodési

sajatossagairol.

lgen Nem

J 3.3.3 A jelolébizottsag legalabb egy értékelést készitett azgmgsag / igazgatdtanacs elndke szaméara az
igazgatdsag / igazgatdétanacgkdésésl, illetve az igazgatésag / igazgatétanacs egygjgiteak munkajarol,
megfeleléséfl az adott Uzleti évben.

lgen _Nem

A tarsasagnal nemiitkodik jeldlobizottsag, a feladatait az Igazgatdsag latja el.

J 3.3.4A jeldlébizottsag tagjainak tdbbsége fliggetlen.

Igen _Nem

A tarsasagnal nemitkodik jeldl6bizottsag.

J 3.3.5A jel6lébizottsag tgyrendje kitér a 3.3.5 pontban foglatiak

Igen Nem

A tarsasagndal nemitkodik jeldl6bizottsag.

J 3.4.5A javadalmazasi bizottsag gondoskodott a javadahsianyilatkozat elkészitésér

Igen Nem

A tarsasagnéal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

J 3.4.6A javadalmazasi bizottsag kizardlagosan az igawgay / igazgatotanacs nem operativ tagjaibol all.
Igen Nem

A tarsasagnal nemitkodik javadalmazasi bizottsag.

29



N

K ARTON -
P ACK

J 4.1.4A tarsasag nyilvanossagra hozatali irdnyelveil@gaaz 4.1.4 pontban foglaltakra kiterjednek.

lgen Nem

Az igazgatésadg / igazgatétanadcs a nyilvAnossagyamoatok hatékonysagara vonatkozd vizsgalatanak
eredményéil az éves jelentésben tajékoztatta a részvényeseket

lgen Nem

J 4.1.7A tarsaséag pénzigyi kimutatasait az IFRS elveknegfeleben késziti el.

Igen Nem

J 4.1.16A tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvdagsa hozza tajékoztatasait.

Igen Nem

Debrecen, 2013. aprilis 24.

Kerék Csaba Holbusz Akos
Kartonpack Nyrt. lgazgatosadganak Kaptank Nyrt. lgazgatosadganak
elnbke tagja
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