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Kartonpack Nyrt.
Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés

a Budapesti Ertékt 6zsde Felel 8s Tarsasagiranyitasi Ajanlasainak megfelel  éen

A Kartonpack Nyrt. Igazgatdsaga a kozgyilés jovahagyasaval egyetértésben kiemelt feladatnak tekinti

és fontosnak tartfa a legmagasabb elvarasoknak is megfeleld tarsasagiranyitasi rendszer
alkalmazasat. Ennek megfeleléen az Nyrt. tArsasagirdnyitdsa 6sszhangban van a jelenleg érvényes
tékepiaci szabalyozassal, a Budapesti Ertéktézsde kovetelményeivel és a Pénzigyi Szervezetek

Allami Feliigyeletének iranyelveivel.

A Kartonpack Nyrt. kdzgyilése Budapesti Ertéktézsde Felelés Vallalatiranyitasi Ajanlasairdl tett ezen

nyilatkozatot egyhanguan fogadta el, 2011.04.20-i éves rendes kdzgyilésén.

Az lgazgatésag

Az lgazgatdsag a Téarsasag ugyvezeté szerve, kialakitja és irdnyitja a tarsasag munkaszervezetét,
hataskorébe tartozik valamennyi tarsasagi mivelet, gyakorolja a munkaltatoi jogokat az igazgatdsag
altal kinevezett ligyvezetd igazgat6 felett.

Az Igazgatésdg, mint a Kartonpack Nyrt. testileti felelésséggel mikoédd uUgyvezetd szerve,
tevékenységében, célkitiizésében kiemelt feladatként szerepel a részvényesi érték novelése, az
eredményesség és hatékonysag javitasa, a mikédés atlathatésaganak biztositdsa, a kockazatok

kezelése, a kdrnyezetvédelem és a biztonsagos munkavégzés kériilményeinek garantalasa.

Az lgazgatésag tagjai és flggetlenségi statusza (a tagok szakmai o©néletrajza késdbb keril

kozzétételre a Tarsasag honlapjan www.kartonpack.hu ):

Megbizas Megbizas Fliggetlenség
Jelleg Név kezdete vége statusza
IT (EIndk) | Kerék Csaba 2009.04.20 hatarozatlan | nem fliggetlen
IT Dr. Mac,zmko 2006.10.25 hatarozatlan fuggetlen
Istvan
IT Holbusz Akos 2005.04.06 hatarozatlan fuggetlen




Az Igazgatdsag tagjainak dijazasa

Név Tisztség Juttatas jogcime Junaté:iéb dsjzzege,
Kerék Csaba Igazgatésag elndke tiszteletdij 300 000 Ft/hé
Dr. Maczinko Istvan Igazgatésag tagja tiszteletdij 300 000 Ft/hé
Holbusz Akos lgazgatosag tagja tiszteletdij 300 000 Ft/ho

Az Igazgatésag m (ikodése

Az lgazgatdsag, mint testilet mikodik és hoz hatarozatokat.

Az Igazgatésag mikodését tigyrendben hatarozta meg, amelyet rendszeresen aktualizal. Az tgyrend
tartalmazza: az lgazgatésag feladat- és hataskoérét, az lgazgatésag szamara szilkséges informaciok
korét és a jelentések gyakorisagat, az elndk és a tagok feladatait, az igazgatdsagi Ulések rendjét és
el6készitését, annak napirendjét, a dontéshozatali rendszert, a dontések végrehajtadsanak

ellenérzését.

Az Igazgatdésag beszamoléja 2010. évi tevékenységér 6l

2010-ben az lgazgatdsag 3 Ulést tartott, 100%-0s részvételi arany mellett.

Az Igazgatdsag bizottsagai

Az lgazgatdésagnak a kildn bizottsdga nincsen. Tarsasadg méretébdl addéddan az Igazgatésag
hatékonyan latja el a pénzilgyi, kockazatkezelési, belsd ellenérzési, pénzugyi auditalasi teruletekkel

kapcsolatos egyes feladatokat. Az lgazgatésag hatékony munkajanak elésegitése érdekében egyes

projektek megvaldsitasanak lebonyolitasa érdekében kils6é szakértéket alkalmazhat.

Az |lgazgatdsag és az Ugyvezetés kapcsolata

Igazgatdsag altal az Ugyvezetéshez delegalt dontési és hataskori jogositvanyokat az alapszabaly

hatarozza meg. Az attél vald eltérést az lgazgatésag hatarozataiban teszi kbzzé.
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A Kartonpack Nyrt. fels 8vezetése, vezet 6 allasu személyei.
Név Beosztas Megbizas kezdete
T6th Gabor tgyvezetd lgazgatd 1993.01.04
Bagdi lldiko miszaki vezetd 2005.01.01
Kosda Péter gazdasagi vezetd 1998.08.01

A fels 6vezetés 0sztdnzési rendszere
Az Igazgat6sag évente egy alkalommal értékeli a felsbvezetés munkéajat mind egyéni, mind tarsaséagi
szinten, és kitlizi az adott id6szakra vonatkozo, 6sztdnzési rendszerben meghatarozott feladatokat és

azok teljesitését.

Felligyel 6 Bizottsag

A Felligyel6 Bizottsag a tulajdonosok megbizasabdl ellendrzi a tarsasag Ugyvezetését. A Kartonpack

Alapszabalya szerint a Tarsasag Felugyeldé Bizottsaga 3 tagbdl all. Az FB-nak nincs munkavallald

tagja.
Megbizas Megbizas Fuggetlenség
Jelleg Név kezdete vége statusza
FB (EIn6k) | Kiszner Istvan 2005.04.06 2015.04.20 fuggetlen
FB Majer Zoltan 2007.04.23 2012.04.23 fuggetlen
FB Ném?lt‘o;asz'é 2005.04.06 | 2015.04.20 fiiggetlen

A FB 2010-ben 2 lést tartott 100% részvétel mellett.

A Felligyel 6 Bizottsag tagjainak dijazasa

Juttatas 6sszege,
Név Tisztség Juttatas jogcime médja

Felligyel6 Bizottsag
Kiszner Istvéan elndke tiszteletdij 150 000 Ft/ho
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Mayer Zoltan Felligyel6 Bizottsag tagja | tiszteletdij 150 000 Ft/ho

Németh LaszI6 Akos Feliigyel6 Bizottsag tagja | tiszteletdij 150 000 Ft/ho

Audit Bizottsag

2007-ben a kozgyllés Audit Bizottsagot vélasztott a Feliigyel6 Bizottsag fliggetlen tagjai kodzul. Az

Audit Bizottsag meger6siti a Tarsasag pénziigyi és szamviteli politikdja feletti fliggetlen kontrollt.

Az Audit Bizottsag hataskorébe tobbek kézott az alabbi feladatok tartoznak:

>

>
>
>

a szamviteli torvény szerinti beszamolo véleményezése;

javaslattétel a kbnyvvizsgalé személyére és dijazasara;

a kdnyvvizsgaldval megkotends szerz6dés el6készitése,

a konyvvizsgéloval szembeni szakmai kovetelmények és Osszeférhetetlenségi elbirdsok
érvényre juttatasanak figyelemmel kisérése, a konyvvizsgéléval vald egyittmikodéssel
kapcsolatos teenddk ellatdsa, valamint — sziikség esetén — az igazgat6sag vagy a fellgyeld
bizottsdg szamara intézkedések megtételére valo javaslattétel;

a pénzigyi beszamolasi rendszer mikodésének értékelése és javaslattétel a sziikséges
intézkedések megtételére, valamint

a felugyeld bizottsag munkajanak segitése a pénziigyi beszamolasi rendszer megfeleld

ellen6rzése érdekében.

Az Audit Bizottsag tagjai

Név Megbizas kezdete Megjegyzés
Kiszner Istvan 2007.04.23 a bizottsag elndke
Méajer Zoltan 2007.04.23 tag

Németh Laszlo

Akos

2007.04.23 tag

Az Audit Bizottsag beszamoldja 2010. évi tevékenysé  gérél

2010. évben az Audit Bizottsag 2 Ulést tartott, 100%-0s atlagos részvételi arany mellett. Feladata volt

a



- a Nyrt. szabalyzatainak fellilvizsgalata
- a pénzigyi és ehhez kapcsolédo jelentések ellenérzése,

- a belsé ellenérzési rendszer figyelése,

YV V V V

- a mikddés kockazati elemeinek és kockazatkezelési rendszerének vizsgalata

Vallalati kockazatkezelés

A Kartonpack Nyrt. kockazatkezelési célja a véllalat tevékenységét a lehetd legbiztonsagosabba tenni.
A tarsasdg kockazatkezelési politikajaban kiemelten kezeli a tevékenységébdl adddo 0Osszes
kockazatot. A kockazatkezelési iranyelvek kiterjednek a miszaki, gazdaséagi, piaci kockazaton tdl a
vagyoni, az lzemsziineti, az Uzleti, a felelésségi, a vevéi, a biztonsagtechnikai, a kérnyezetvédelmi

kockazatok kezelésére is.

Az egységes Kartonpack Kockazatkezelési Szabalyzat atdolgozas alatt van.

Konyvvizsgaldk

A kdnywvizsgalot a Kartonpack Nyrt. kozgy(lése valasztja meg.

Az Konywvizsgalé neve és cime: Dr. Kalasz Imre (an.: Lendvai Etel) bejegyzett kényvvizsgalé és
igazsaguigyi kényvszakértd, 4028 Debrecen, 1zs6 M. u. 4. MKK tagsag szama: 002645.

Kartonpack Nyrt. kényvvizsgalatanak dija 2010. évben 1.440 eFt volt.

Kapcsolat a részvényesekkel, bennfentes kereskedele  m

Az lgazgatésag tudatdban van annak, hogy a testiilet felelés a Tarsasag miszaki és gazdasagi
eredményeiért és teljesitményeiért, teljes mikodéséért, tisztaban van a részvényesek elvarasaival, és

mindent megtesz annak érdekében, hogy azoknak megfeleljen.

A részvényesekkel torténd kapcsolattartas hivatalos csatornai az éves jelentés, valamint a Budapesti
Ertékt6zsdén kozzétett féléves gyorsjelentések és egyéb bejelentések. A rendszeres és rendkiviili
bejelentéseket a tarsasag megjelenteti a PSZAF kdzzétételi (2008.04.28-t6l), valamint sajat honlapjan
is. Emellett a részvényesek tajékoztatast kapnak az Gizletmenetrél, az eredményekrdél és a stratégiarol
az éves rendes kozgytlésen, valamint a rendkivili kozgyliléseken. A befekteték év kozben is

megkereshetik a kérdéseikkel, a kbzgyiléseken felvethetnek kérdéseket, és javaslatokat tehetnek.
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A Kartonpack Nyrt. befektet6i kapcsolattartdja (Kosda Péter gazdasagi vezetd) felelés a fenti
tevékenységek Osszefogasaért és a részvényesekkel torténd napi kapcsolattartasért (az elérhetéség a

tarsasag honlapjan megtalalhato).

A Tarsasag elkdtelezett hive a nyilvanos kereskedelemben forgé értékpapirok tisztességes

kereskedelmének, munkatarsaitol elvarja hogy bennfentes informaciék ne keriljenek nyilvanossagra.

Részvényesi jogok gyakorlasa, kozgy (ilési részvétel

A kozgyllésen minden részvényes a tulajdondban levé részvények szavazati sulya alapjan
gyakorolhatja szavazati jogat. Minden Kartonpack részvény egy szavazatra jogosit. A részvényes a
koézgyllésen a részvényesi jogok gyakorlasara letéti, illetve tulajdonosi igazolas birtokaban, a
részvénykdnyvbe torténé bejegyzést kdvetden jogosult. A kdzgyllési részvétel feltételeit tarsasagunk
koézgydlési hirdetményeiben teszi k6zzé. A kdzgyllési hirdetményeket tarsasagunk alapszabélya
szerint a tarsasag a BET és a Kartonpack Nyrt. honlapjan teszi kdzzé.

Az évirendes kdzgyiléseket tarsasagunk a jelenlegi toérvényi szabalyozéas alapjan jellemzéen aprilis
végén tartja.

Az évirendes kdzgyilés az lgazgatdsagnak a Felligyeld Bizottsag altal jovadhagyott javaslatara dont
abban a kérdésben, hogy az addzott eredmény mely része legyen a vallalkozasba visszaforgatandé,
és mely része osztalékként kifizetendd.
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FT Nyilatkozat

a Felel 8s Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak val6 megfelelésr 6l

A Kartonpack Nyrt. (Tarsasag) a Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az alabbi tablazatok
kitoltésével nyilatkozik arrél, hogy a Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kiadott Felelés Tarsasagiranyitasi
Ajanlasok ("FTA") meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat sajat
tarsasagiranyitasi gyakorlata soran milyen mértékben alkalmazta.

A tablazatok attekintésével a piaci szerepl6k konnyen tajékozdédhatnak arrdl, hogy az egyes
tarsasagok felelés tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékben felel meg az FVA-ban foglalt
bizonyos elvarasoknak, tovabba kénnyen 6sszehasonlithatéva teszi az egyes tarsasagok gyakorlatat.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje

A tarsasag megijeldli, hogy a vonatkozd ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges valasz

esetén rovid tajékoztatast ad arrél, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

A 1.1.1 Az igazgatdsag / igazgatétanacs gondoskodott arrdl, hogy a részvényesek a megfelelé idében

hozzajussanak a jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz.
lgen Nem (magyarazat)

A 1.1.2 A tarsasag az "egy részvény - egy szavazat" elvet alkalmazza.
lgen Nem (magyarazat)

A 1.2.8 A tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azonos feltételek teljesitésével vehetnek részt a

tarsasag kozgyalésén.
lgen Nem (magyarazat)

A 1.2.9 A tarsasag kozgytlési napirendi pontjai kdzott csak olyan témak szerepelnek, melynek témajat

pontosan meghataroztak, leirtak.
Igen Nem (magyarazat)
A hatarozati javaslatokban kitértek a felligyel6é bizottsag javaslatara, valamint a dontés hatasainak

részletes magyarazatara.
Igen Nem (magyarazat)
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A 1.2.10 A napirendi pontokhoz készitett részvényesi észrevételeket, kiegészitéseket legkésébb a

kozgyulést két nappal megelézéen kozzétették.
Igen Nem (magyarazat)
Nem érkezett részvényesi észrevétel.

A 1.3.8 A kozgyllés napirendi pontjaira tett észrevételeket a részvényesek legkésébb a

regisztracioval egyidejiileg megismerhették.
Igen Nem (magyarazat)
Nem érkezett részvényesi észrevétel.

A napirendi pontokra vonatkozdéan megtett irdsos észrevételeket a kozgyilést két munkanappal

megelézéen kdzzétették.
Igen Nem (magyarazat)
Nem érkezett részvényesi észrevétel.

A 1.3.10 A vezetd tisztségvisel6k megvalasztasa és visszahivdsa személyenként kilon hatarozattal

tortént.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.1.1 Az igazgatésag / igazgatétanacs feladatai kiterjednek a 2.1.1 pontban foglaltakra.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.3.1 Az igazgat6sag / igazgatétanacs elére meghatarozott rendszeres gyakorisaggal Ulést tartott.
lgen Nem (magyarazat)

A felligyeld bizottsag elére meghatarozott rendszeres gyakorisaggal tlést tartott.

lgen Nem (magyarazat)
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Az igazgatésdg / Iigazgatétanacs ugyrendje rendelkezik az elére nem tervezheté Ulések

lebonyolitadsardl, az elektronikus hirk6zlé eszk6zok Gtjan torténd dontéshozatalrdl.
lgen Nem (magyarazat)

A felligyel6é bizottsdg tgyrendje rendelkezik az elére nem tervezhetd Ulések lebonyolitasardl, az

elektronikus hirkdzl6é eszkdzok utjan térténd déntéshozatalrdl.
Igen Nem (magyarazat)

A 251 A tarsasdg igazgatosadgaban elegendé szamu flggetlen tag van az igazgat6sag

partatlansaganak biztositasahoz.
lgen Nem (magyarazat)

A 2.5.4 Az igazgatdsag / igazgatotanacs rendszeres id6kozonként (az éves FT jelentés kapcsan) a

fuggetlenség megerdsitését kérte fuggetlennek tartott tagjaitol.
lgen Nem (magyarazat)

Az Igazgatésag tagjai a tagsaguk létrejottekor nyilatkoztak, hogy fliggetlennek mindsiinek-e. Ezt

kovetéen kotelesek értesiteni a tarsasagot, ha statuszukban valtozas torténik.

A 25,5 A felligyel6 bizottsdg szerv rendszeres idékozonként (az éves FT jelentés kapcséan) a

fuggetlenség megerdsitését kérte fuiggetlennek tartott tagjaitol.
Igen Nem (magyarazat)

A Felligyel6 Bizottsag tagjai a tagsaguk létrejottekor nyilatkoztak, hogy fliggetlennek mindsiinek-e.

Ezt kbvetden kotelesek értesiteni a tarsasagot, ha statuszukban valtozéas torténik.

A 2.5.7 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatésag / igazgatétanacs és a fellgyeld

bizottsag fliggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem (magyarazat)

10
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A tarsasdg honlapjdn nem hozta nyilvanossagra az igazgatésdg és a feliigyel6 bizottsag
fuggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat, a tarsasag a
Gazdasagi Tarsasagokrol szolo térvény (Gt.) fliggetlenségre vonatkozo6 szabdlyait alkalmazza.

A 2.6.1 Az igazgatésag / igazgatGtanacs tagja tdjékoztatta az igazgatdésagot / igazgatétanacsot
(feligyel6 bizottsagot / audit bizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) tgyletével
kapcsolatban neki (vagy mas kozeli kapcsolatban allé személynek) jelentds személyes érdeke allt
fenn.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.6.2 A testlleti és menedzsment tagok (és a velik kapcsolatban all6 személyek), valamint a
tarsasag (illetve leanyvallalata) kdzott |étrejott ligyleteket a tarsasag altalanos Uzleti gyakorlata szerint,
de az altalanos uzleti gyakorlathoz képest szigorubb atlathatésagi szabalyok alapjan bonyolitottak le.
Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen tgylet.

A 2.6.2 szerinti, az altalanos Uzleti gyakorlattol eltéré lgyleteket és azok feltételeit elfogadtattak a

felligyeld bizottsaggal (audit bizottsaggal).

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen tgylet.

A 2.6.3 A testlleti tag tjékoztatta a feligyeld bizottsagot / audit bizottsagot (jel6lébizottsagot), ha nem
a cégcsoporthoz tartozd tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment tagsagra vonatkozé
felkérést.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.6.4 Az igazgatdésag / igazgatétanacs kialakitotta a tarsasagon belili informaci6aramlasra, a

bennfentes informaciok kezelésére vonatkozo iranyelveit, és felligyelte ezek betartasat.
Igen Nem (magyarazat)

Az irdnyelvek csak informalisan léteznek Tarsasag méretébdl adoddan.

11
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Az igazgatésag / igazgatotanacs kialakitotta a bennfentes személyek értékpapir kereskedésére

vonatkozo irdnyelveit, és felligyelte ezek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)

Az irAnyelvek csak informalisan Iéteznek Tarsasag méretébdl addéddan.

A 2.7.1 Az igazgatosag / igazgatétanacs javadalmazasi iranyelveket fogalmazott meg az igazgatésag
| igazgatotanacs, a felliigyel6 bizottsag és a menedzsment munkajanak értékelésére és
javadalmazéaséara vonatkozoéan.

lgen Nem (magyarazat)

A felligyel6 bizottsag véleményezte a javadalmazasi iranyelveket.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatOsag / igazgatdtanacs és a felligyeld bizottsag javadalmazéséara vonatkozo elveket és azok

valtozasait a kdzgyt(ilés kulén napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.7.2. Az igazgatésag / igazgatétanacs az adott lizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.
lgen Nem (magyarazat)

A felligyeld bizottsag az adott tizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.

lgen Nem (magyarazat)

A 2.7.3 Az igazgatdésag / igazgatétanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének

ellenérzése és javadalmazasanak megallapitasa.
lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatésdg hataskorébe tartozik az Ugyvezetd igazgatd teljesitményének ellenérzése és
javadalmazasanak megallapitdsa. Az Ugyvezeté igazgatd hataskérébe tartozik a menedzsment

teljesitményének ellenérzése és javadalmazasanak megéllapitasa.

12
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A menedzsment tagokat illetd, a szokasostdl eltéré juttatasok kereteit és ezek véaltozasait a kdzgyilés

kilén napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen.

A 2.7.4 A részvény alapu javadalmazasi konstrukciok elveit a kdzgyilés jovahagyta.
Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen javadalmazas.

A részvény alapl javadalmazasi konstrukcidkkal kapcsolatos kozgyllési dontést megel6zéen a

részvényesek részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2.7.4 pontban foglaltak szerint)

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen javadalmazas.

A 2.7.7 A tarsaséag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkészitette, és a kdzgyllés elé terjesztette.
Igen Nem (magyarazat)

Az éves jelentés informaciét ad az éves javadalmazasrol.

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igazgatésag / igazgatotanacs, a felligyeld bizottsag, és a

menedzsment egyes tagjainak dijazasat.
Igen Nem (magyarazat)
Az éves jelentés informaciét ad az éves javadalmazasrol.

A 2.8.1 Az igazgatdsag / igazgatotanacs, vagy az altala mikodtetett bizottsag felelés a tarsasag teljes

kockazatkezelésének felugyeletéért és iranyitasaért.

lgen Nem (magyarazat)
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Az igazgatosag / igazgatdtandcs meghatarozott rendszerességgel tajékozédik a kockazatkezelési

eljarasok hatékonysagarol.
lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdésag / igazgatOtanacs megtette a szilkséges lépéseket a fébb kockazati teriletek
azonositasa érdekében.

Igen Nem (magyarazat)

A 2.8.3 Az igazgatdséag / igazgatétanacs megfogalmazta a belsd kontrollok rendszerével kapcsolatos

elveket.
lgen Nem (magyarazat)

A belsé kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszere biztositja a tarsasag tevékenységét érint6

kockazatok kezelését, a tarsasag célkitlizéseinek elérését.
lgen Nem (magyarazat)

A 2.8.4 A belsé kontrollok rendszerének kialakitdsanal az igazgatdsag / igazgatdtanacs figyelembe

vette a 2.8.4 pontokban szerepld szempontokat.
Igen Nem (magyarazat)

A 2.8.5 A menedzsment feladata és feleléssége a belsé kontrollok rendszerének kialakitasa és

fenntartasa
lgen Nem (magyarazat)

A 2.8.6 A tarsasag kialakitott egy fliggetlen belsé ellenérzési funkciét, mely az audit bizottsagnak

tartozik beszamolasi kotelezettséggel.
lgen Nem (magyarazat)

A belsé audit csoport legalabb egyszer beszamolt az audit bizottsagnak a kockazatkezelés, a belsé

kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok mikddésérol.
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Igen Nem (magyarazat)

A 2.8.7 A belsé ellendrzési tevékenységet az audit bizottsag megbizasa alapjan a belsé ellenérzés
hajtja végre.

Igen Nem (magyarazat)

A belsé ellenérzés szervezetileg elkiilonil az operativ vezetést végzd menedzsmenttél.

Igen Nem (magyarazat)

A belsé ellenérzés az ligyvezetd igazgato iranyitasa ala tartozik.

A 2.8.8 A belsé audit tervet az audit bizottsag javaslata alapjan az igazgatésag / igazgatotanacs

(feligyeld bizottsag) hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ugyvezetd igazgatd hagyta j6va. A belsé audit terv tajékoztatasként kerll az Igazgatésag és az
audit bizottsag elé.

A 2.8.9 Az igazgatdsag / igazgatdtanacs elkészitette jelentését a részvényesek szamara a belsé

kontrollok miikodésérél.

Igen Nem (magyarazat)

Az lgazgatdsag a kozgyllésen tajékoztatja a részvényeseket a belsd kontrollok mikédésérél.

Az igazgatdésag / igazgatotanacs kidolgozta a belsé kontrollok mikddésérdl készitett jelentések

fogadasaval, feldolgozasaval, és sajat jelentésének elkészitésével kapcsolatos eljarasait.

Igen Nem (magyarazat)

Az eljarasok kidolgozasa folyamatban van.

A 2.8.11 Az igazgatGsag / igazgatdtanacs beazonositotta a belsé kontrollok rendszerének lényeges

hianyossagat, s felllvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcsolatos tevékenységeket.
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Igen Nem (magyarazat)

Az eljarasok kidolgozasa folyamatban van.

A 2.9.2 Az igazgatosag / igazgatotanacs, a felligyel6 bizottsag és az audit bizottsag minden esetben
értesitést kapott arrél, ha a kényvvizsgalénak adott megbizas jellegénél fogva jelentés raforditast
jelenthet, érdekiitkdzést idézhet eld, vagy barmilyen mas modon |ényeges hatassal lehet az
Uzletmenetre.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen megbizas.

A 2.9.3 Az igazgat6sag / igazgatotanacs tdjékoztatta a felligyel6 bizottsagot arrdl, hogy a tarsasag
mikodését lényegesen befolydsolé eseménnyel kapcsolatban bizta meg a kényvvizsgalatot ellato
gazdalkodo szervezetet, illetve kiilsé szakértét.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen megbizas.

Az igazgatésag / igazgatétanacs hatarozataban el6zetesen rogzitette, hogy milyen események

tekinthet6ek olyannak, mely jelentésen befolyasoljak a tArsasdg mikodését.

Igen Nem (magyarazat)

A lehetséges befolyasol6 eseményeket az ligyvezetés és az lgazgatdsag folyamatosan értékeli.

A 3.1.6 A tarsasag honlapjan nyilvdnossagra hozta az audit bizottsagra, jeldlébizottsagra,
javadalmazasi bizottsagra delegalt feladatokat, a bizottsagok célkitiizéseit, igyrendjét, dsszetételét (a
tagok nevének, roévid életrajzanak és kinevezése idejének feltlintetésével).

Igen Nem (magyarazat)

Csak audit bizottsag van és annak feladatait az aktualis Alapszabaly szabalyozza.

A 3.2.1 Az audit bizottsdg felligyelte a kockazatkezelés hatékonysagéat, a belsé kontroll rendszer

mikodését és a belsé ellendrzés tevékenységét is.
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Igen Nem (magyarazat)

A 3.2.3 Az audit bizottsdg pontos és részletes tajékoztatast kapott a belsé ellenér és a fliggetlen

kényvvizsgald6 munkaprogramjarél; s megkapta a konywvizsgalé konyvvizsgalat soran feltart

problémaékra vonatkozé beszamolojat.

Igen Nem (magyarazat)

A 3.2.4 Az audit bizottsag az 0] kényvvizsgalé jelolttdl bekérte a 3.2.4 szerinti feltard nyilatkozatot.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt Uj kényvvizsgalo jelolt.

A 3.3.1 A tarsasagnal jelolébizottsag mikodik.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikodik jel6lébizottsag. A lgazgatésaga kezeli a jel6ldbizottsag feladatait.

A 3.3.2 A jelolébizottsag gondoskodott a személyi valtozasok elbkészitésérdl.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikodik jel6l6ébizottsag.

A jeloldbizottsdg attekintette a menedzsment tagok kivalasztasara és kinevezésére vonatkozé

eljarasokat.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikodik jel6l6bizottsag.

A jeldlébizottsag értékelte a testiileti €s menedzsment tagok tevékenységét.

Igen Nem (magyarazat)
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A tarsasagnal nem mikodik jel6l6bizottsag.

A jeldlébizottsdg megvizsgalta a testiileti tagok jeldlésére vonatkozd 6sszes olyan javaslatot, melyet a

részvényesek, vagy az igazgatdsag / igazgatétanacs terjesztett elé.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikodik jel6l6bizottsag.

A 3.4.1 A tarsasagnal javadalmazasi bizottsag mikddik.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikoédik javadalmazasi bizottsdg. A tarsasdg lgazgatésaga latja el ezen

feladatokat.

A 3.4.2 A javadalmazasi bizottsag a testiletek és a menedzsment javadalmazasanak rendszerére

(dijazés egyéni szintje, struktiraja) tett javaslatot, illetve végzi ennek ellendrzését.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikoédik javadalmazasi bizottsag.

A 3.4.3 A menedzsment javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata alapjan az igazgatésag /

igazgatétanacs hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikoédik javadalmazasi bizottsag.

Az igazgatésdg / igazgatétanacs javadalmazasat a javadalmazéasi bizottsag javaslata alapjan a

kozgyilés hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikoédik javadalmazasi bizottsag.
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A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, koltségtéritések, egyéb juttatasok rendszerét is
ellenérizte.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikoédik javadalmazasi bizottsag.

A 3.4.4 A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmazott meg a javadalmazasi elvek, és az egyes

személyek javadalmazasara vonatkozéan.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikoédik javadalmazasi bizottsag.

A javadalmazési bizottsag attekintette a menedzsment tagokkal kotott szerz6dések feltételeit.
Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikoédik javadalmazasi bizottsag.

A javadalmazasi bizottsag ellendrizte, hogy a tarsasag eleget tett-e a javadalmazasi kérdéseket érintd

tajékoztatasi kotelezettségeknek.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikddik javadalmazési bizottsag.

A 3.4.7 A javadalmazasi bizottsagi tagok tobbsége fliggetlen.
Igen Nem (magyarazat)

A tarsasagnal nem mikddik javadalmazési bizottsag.

A 3.5.1 Az igazgatésag / igazgatétanacs nyilvanossagra hozta indokait a javadalmazasi és a

jelélébizottsag 6sszevonasaval kapcsolatban.

Igen Nem (magyarazat)
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A tarsasagnal nem mikodik jel6lé és javadalmazasi bizottsag.

A 3.5.2 Az igazgatdsag / igazgatétanacs végezte el a jel6lé és javadalmazasi bizottsag feladatait, s

ennek indokairél tdjékoztatast adott ki.

Igen Nem (magyarazat)

Az lgazgatésag végezte ezen feladatokat, de nem indokolta azt.

A 4.1.1 Az igazgatésdg / igazgatdétanacs a tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben
meghatarozta azokat az alapelveket és eljarasokat, amelyek biztositjak, hogy minden, a tarsasagot
érintd, illetve a tarsasag értékpapirjainak arfolyaméara hatast gyakorlé jelentés informéacié pontosan,
hianytalanul és idében kozzétételre keriiljon, hozzaférhetd legyen.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasadg pontosan betartja a kozzétételre vonatkozd torvényi szabalyozast, a Budapesti

Ertéktézsde és a Pénziigyi Szervezetek Allami Felugyeletének kozzétételre vonatkozo iranyelveit.

A 4.1.2 Az informacié szolgaltatds soran a tarsasag biztositotta, hogy minden részvényes, piaci

szerepl6é azonos elbanas ala esik.

Igen Nem (magyarazat)

A 4.1.3 A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes kdzzététel

eljarasaira.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjat a nyilvdnossagra hozatali szempontok, és a befektet6k tajékoztatasat szem el6tt

tartva alakitja ki.

Igen Nem (magyarazat)

A 4.1.4 Az igazgatdésag / igazgatétanacs felmérte a nyilvdnossagra hozatali folyamatok

hatékonysagat.

Igen Nem (magyarazat)
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A 4.1.5 A tarsasag honlapjan kdzzétette tarsasagi eseménynaptarat.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag mindig meghirdeti eseményeit.

A 4.1.6 Az éves jelentésében és honlapjan tajékoztatta a nyilvanossagot stratégiai céljairdl, a 6

tevékenyséegével, Uzleti etikdval, az egyéb érintett felekkel kapcsolatos iranyelveirdl is.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen iranyelveit.

A 4.1.8 Az igazgatdsag / igazgatétanacs az éves jelentésben nyilatkozott arrél, hogy az éves pénziigyi
kimutatdsok konyvvizsgélataval megbizott kdnyvvizsgald gazdasagi szervezet milyen jellegl, és
nagysagrendi egyéb megbizast kapott a tarsasagtol, illetve annak leanyvallalatatol.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen megbizas.

A 4.1.9 A tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvdnossagra hozza az igazgatésag /
igazgatotanacs, felligyelé bizottsdg és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasardl szolo
informéciokat.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen informaciokat.

A 4.1.10 A tarsasag tajékoztatast adott az igazgatdsag / igazgatétanacs, felligyeldé bizottsag belsd
szervezetér6l, mikodésérdl, és az igazgatdsag / igazgatdtanacs, menedzsment munkajanak, valamint
az egyes tagok értékelésekor figyelembe vett szempontokrol.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag tajékoztatast adott az Igazgatésag, Felligyeld Bizottsag belsd szervezetérdl, mikodésérél.

Az Igazgatésag, menedzsment munkajanak értékelésekor figyelembe vett szempontokrél a tagok

értékelésekor figyelembevett szempontokrdl nem tortént tajékoztatas.
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A 4.1.11 A tarsasag az éves jelentésében, illetve honlapjan a javadalmazéasi nyilatkozatban
tajékoztatta a nyilvanossagot az alkalmazott javadalmazasi iranyelvekrdl, azon belill az igazgatoséag /
igazgatotanacs, felligyel6 bizottsag és a menedzsment tagjainak dijazasardl, javadalmazasarol.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen informaciokat.

A 4.1.12 Az igazgatdsag / igazgatotanacs kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit, melyben kitért a
bels6é kontrollok rendszerére, az alkalmazott kockazatkezelési alapelvekre és alapveté szabélyokra,
illetve a fébb kockazatok attekintd ismertetésére.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag még nem tette kézzé ezen informaciokat.

A 4.1.13 A piaci szereplék tajékoztatdsa érdekében a tarsasag évente, az éves jelentés

kozzétételekor, nyilvdnossagra hozza felelés tarsasagiranyitdssal kapcsolatos jelentését.
lgen Nem (magyarazat)

A 4.1.14 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozza a bennfentes személyeknek a tarsaséag

részvényei értékpapir kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag még nem tette k6zzé ezen informaciokat.

A tarsasag az igazgatdsag / igazgatotanacs, felligyel6 bizottsag, és a menedzsment tagok a tarsasag
értékpapirjaiban fennalld részesedését, illetve a részvény-alapu 6sztdnzési rendszerben fennallo
érdekeltségét az éves jelentésben és a tarsasag honlapjan feltiintette.

Igen Nem (magyarazat)

A 4.1.15 A tarsasag az éves jelentésben és a tarsasag honlapjan kodzzétette az igazgatésag /

igazgatOtanacs tagjainak és a menedzsment barmilyen harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a

tarsasag mikodését befolyasolhatja.
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Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen kapcsolat.

Javaslatoknak valé megfelelés szintje

A tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkoz6 javaslatat alkalmazza-e, avagy sem

lgen Nem

J 1.1.3 A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartdssal foglalkozé szervezeti egység mikodik.

Igen Nem

Kosda Péter gazdasagi vezet6 latja el a feladatot.

J 1.2.1 A tarsasag kozzétette honlapjan a kdzgy(ilésének lebonyolitasara és a részvényes szavazati

joganak gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott Utjan torténé szavazasra) vonatkozd 6sszefoglalé

dokumentumat.

Z
®
3

Igen

J 1.2.2 Atarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd.

lgen Nem

J 1.2.3 A tarsasag honlapjan a 1.2.3 pontnak megfelel6 (a tarsasagi események fordulénapjara

vonatkozo) informacidkat kozzétették.
Igen Ne

J 1.2.4 A 1.2.4 pont szerinti kozgyUlésekkel kapcsolatos informéacidkat, dokumentumokat (meghivo,
el6terjesztések, hatarozati javaslatok, hatarozatok, jegyzékényv) a tarsasag honlapjan nyilvanossagra

hozta.

lgen Nem
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J 1.2.5 A tarsasag kozgydlését ugy tartotta meg, hogy azzal lehetévé tette a részvényesek minél

nagyobb szamban valé megjelenését.
lgen Nem

J 1.2.6 A tarsasag a kézhezvételt kdvetd 6t napon belil, az eredeti kozgyilési meghivo kdzzétételével

megegyezd modon kdzzétette a napirendi pontok kiegészitését.
Igen Ne

Nem volt ilyen

J 1.2.7 A tarsasag altal alkalmazott szavazasi eljaras biztositotta a tulajdonosok dontésének

egyértelmd, vildgos és gyors meghatarozasat.
lgen Nem

J 1.2.11 A tarsasag a részvényesek kérésére elektronikusan is tovabbitotta a kozgyilléshez

kapcsol6do informéciokat.
lgen Nem

J 1.3.1 A kozgyilés elnbkének személyét a tarsasag kdzgyllése a napirendi pontok érdemi targyalasa

elétt elfogadta.

lgen Nem

J 1.3.2 Az igazgatoséag / igazgatdtanacs és a felligyel6 bizottsag a kozgyilésen képviseltette magat.
lgen Nem

J 1.3.3 A tarsasag alapszabdlya lehet6séget ad arra, hogy a tarsasag kozgyilésein az igazgatdsag /
igazgatétanacs elnokének, vagy a tarsasag részvényeseinek kezdeményezésére harmadik személy is
meghivast kapjon, s a kozgyilésen a kapcsol6dé napirend megtargyalasakor hozzaszolasi és

véleményezési jogot kapjon.

lgen Nem
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J 1.3.4 A tarsasdg nem korlatozta a kodzgyllésen résztvevd tulajdonosok felvilagositast kérd,

észrevétel tételi és inditvanyozasi jogét, és ahhoz semmilyen eléfeltételt nem tAmasztott.
lgen Nem

J 1.3.5 A tarsasag honlapjan harom napon belill kbzzétette azokra a kérdésekre vonatkozo véalaszait,
melyeket a kdzgylilésen nem tudott kielégitéen megvalaszolni. A tarsasag kdzzétette magyarazatat a

valaszok megtagadasara vonatkozoan.

Igen Ne

Nem volt ilyen kérdés

J 1.3.6 A kozgyilés elnbke és a tarsasag biztositotta, hogy a kodzgyllésen felmerild kérdésekre
torténé valaszadassal a torvényi, valamint tézsdei eléirdsokban megfogalmazott tajékoztatasi,
nyilvanosséagra hozatali elvek ne sériljenek, illetve azok betartasra keriljenek.

lgen Nem

J 1.3.7 A kozgydlési dontésekrél a tarsasadg sajtokdzleményt jelentetett meg, illetve sajtotajékoztatot

tartott.

Igen Ne

J 1.3.11 Az egyes alapszabaly modositasokrol a tarsasag kozgydlése kulon hatarozatokkal dontétt.
lgen Nem

J 1.3.12 A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos Iényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazo kozgydlési jegyzékonyvét
a kodzgyilést kdvetd 30 napon belul kbzzétette.

lgen Nem

J 1.4.1 A tarsasdg 10 munkanapon belll kifizette azon részvényesei szamara az osztalékot, akik

ehhez minden sziikséges informaciét, illetve dokumentumot megadtak.

Igen Ne
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Nem volt osztalék fizetés

J 142 A tarsasadg nyilvanossagra hozta az ellene iranyul6 felvasarlast megakadalyozo

megoldasokkal kapcsolatos iranyelveit.

Igen Ne

Nem volt ilyen kisérlet.

J 2.1.2 Az igazgatosag / igazgatétanacs lgyrendje tartalmazza az igazgatdésag / igazgat6tanacs
felépitését, az Ulések el6készitésével, lebonyolitasaval és a hatarozatok megfogalmazasaval
kapcsolatos teenddket és egyéb, az igazgatésag / igazgatétanacs mikodését érintd kérdéseket.

lgen Nem

J 2.2.1 A feligyel6 bizottsag Ugyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag mikodését és
feladatait, valamint azokat az igyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a feliigyel®
bizottsag eljart.

lgen Nem

J 2.3.2 A testlleti tagok az adott testileti tlést legaldbb 6t nappal megelézéen hozzafértek az adott

Ulés elbterjesztéseihez.

lgen Nem

J 2.3.3 Az lgyrendben szabalyozasra keriil a nem testileti tagok testileti tlésen valé rendszeres,

illetve eseti részvétele.

lgen Nem

J 2.4.1 Az igazgatésag / igazgatétanacs tagjainak megvalasztasa atlathaté médon tértént, a jeldltekre

vonatkoz6 informacidk legalabb 6t nappal a kézgydllést megeléz6en nyilvdnossagra kerlltek.

lgen Nem

J 2.4.2 Atestlletek 6sszetétele, Iétszama megfelel a 2.4.2 pontban meghatarozott elveknek.
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lgen Nem

J 2.4.3 A tarsasag bevezet6 programjdban az Ujonnan vélasztott nem-operativ testiileti tagok

megismerhették a tarsasag felépitését, mikodését, illetve a testileti tagként jelentkezé feladataikat.

lgen Nem

J 2.5.2 Az elnbki és vezérigazgatdi hatdskorok megosztadsat a tarsasag alapdokumentumaiban

rogzitették.

lgen Nem

J 2.5.3 A tarsasag tajékoztatast tett kozzé arrdl, hogy az elndki és vezérigazgatoi tisztség
kombindldsa esetén milyen eszkdzokkel biztositja azt, hogy az igazgatésag / igazgatotanacs

objektivan értékeli a menedzsment tevékenységét.

Igen Ne

J 2.5.6 A tarsasag felugyeld bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeldlését megel6z6 harom évben a

tarsasag igazgatdésagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott be.

lgen Nem

J 2.7.5 Az igazgatésag / igazgatétanacs, a feligyeld bizottsdg és a menedzsment javadalmazasi

rendszerének kialakitasa a tarsasag, és ezen keresztill a részvényesek stratégiai érdekeit szolgalja.

lgen Nem

J 2.7.6 A tarsaséag fellgyeld bizottsagi tagok esetében fix 6sszegli javadalmazast alkalmaz, s nem

alkalmaz részvényarfolyamhoz kotétt javadalmazasi elemet.

lgen Nem

J 2.8.2 Az igazgatdsag / igazgatdtanacs a kockézatkezelési alapelveket és alapveté szabélyokat a
menedzsment azon tagjaival egyittmikddve dolgozta ki, akik a kockazatkezelési folyamatok
megtervezéséért, mikodtetéséért, ellenérzéséért, valamint a tarsasag napi mikodésébe torténd

beépitéséért felel6sek.
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lgen Nem

J 2.8.10 A belsé kontrollok rendszerének értékelésénél az igazgatosag / igazgatotanacs figyelembe

vette a 2.8.10 pontban foglalt szempontokat.

lgen Nem

J 2.8.12 A tarsasag konywvizsgaldja felmérte és értékelte a tarsasdg kockazatkezelési rendszereit,
valamint a menedzsment kockazatkezelési tevékenységeét, s erre vonatkozoé jelentését benyujtotta az
audit bizottsagnak.

lgen Nem

J 2.9.1 Az igazgatdsag / igazgatétanacs, a felligyel6 bizottsag és a bizottsagok tgyrendije kitér a kiilsé

tanacsado szolgaltatasainak igénybevétele esetén kdvetendd eljarasra.

lgen Nem

J 2.9.4 Az igazgatésag / igazgatotanacs a kozgydlési napirendi pontokat megtargyald Uléseire

tanacskozasi joggal meghivhatja a tarsasag kényvvizsgalgjat.

lgen Nem

J 2.9.5 A tarsasag belsé ellenérzése egyittmikodott a kdnyvvizsgaléval a kdnyvvizsgalat eredményes

végrehajtasa érdekében.

lgen Nem

J 3.1.2 Az audit bizottsag, jeldl6ébizottsag, javadalmazasi bizottsag (illetve a tarsasagnal mikodd
egyéb bizottsagok) elndke rendszeresen tajékoztatja az igazgatdsagot / igazgatétanacsot a vonatkozo
bizottsagok egyes Uuléseir6l, és a bizottsagok legaldbb egy jelentést készitettek az lgyvezetd
testiiletnek, illetve a feliigyeld bizottsagnak az adott tzleti évben.

Igen Ne

Az audit bizottsag elndke igen, a tdbbi feladatot maga az igazgatésag latja el.
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J 3.1.4 A tarsasag bizottsagai olyan tagokbdl allnak fel, akik megfelelé6 képességgel, szakértelemmel

és tapasztalattal rendelkeznek feladataik ellatasahoz.

lgen Nem

J 3.1.5 A tarsasagnal mikods bizottsagok tgyrendje tartalmazza a 3.1.5 pontba foglaltakat.
lgen Nem

J 3.2.2 Az audit bizottsag tagjai teljes kor( tdjékoztatast kaptak a tarsasag szamviteli, pénzugyi és

miikodési sajatossagairol.

lgen Nem

J 3.3.3 A jelol6bizottsag legalabb egy értékelést készitett az igazgatdésag / igazgatoétanacs elndke
szaméara az igazgat0sag / igazgatétanacs mikddésérdl, illetve az igazgatdsag / igazgatotanacs egyes
tagjainak munkajarol, megfelelésérdl az adott Gzleti évben.

Igen Nem

A tarsasagnal nem mikodik jel6lébizottsag, a feladatait az lgazgatdsag latja el.

J 3.3.4 A jel6lébizottsag tagjainak tdbbsége fliggetlen.

Z
®
3

Igen

A tarsasagnal nem mikédik jelélébizottsag.

J 3.3.5 A jelol6bizottsag ugyrendje kitér a 3.3.5 pontban foglaltakra.

Z
®
3

Igen

A tarsasagnal nem mikodik jel6l6bizottsag.

J 3.4.5 A javadalmazési bizottsag gondoskodott a javadalmazasi nyilatkozat elkészitésérdl.

Igen Ne
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A tarsasagnal nem mikddik javadalmazési bizottsag.

J 3.4.6 A javadalmazasi bizottsag kizarélagosan az igazgatdésag / igazgatétanacs nem operativ
tagjaibdl all.

Igen Nem

A tarsasagnal nem mikddik javadalmazési bizottsag.

J 4.1.4 A tarsasdg nyilvanossagra hozatali irdnyelvei legalabb az 4.1.4 pontban foglaltakra
kiterjednek.

lgen Nem

Az igazgatOsag / igazgatétanacs a nyilvanossagi folyamatok hatékonysagara vonatkozo vizsgéalatanak

eredményérdél az éves jelentésben tajékoztatta a részvényeseket.

lgen Nem

J 4.1.7 Atarsasag pénziigyi kimutatdsait az IFRS elveknek megfeleléen késziti el.
Igen Nem

J 4.1.16 A tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvanossagra hozza tajékoztatasait.

Igen Ne

Debrecen, 2011. aprilis 20.

Kerék Csaba Holbusz Akos
Kartonpack Nyrt. Igazgatésaganak Kartonpack Nyrt. Igazgatésaganak
elndke tagja
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